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NUmero de concurso 1270

Resumen

La Intendencia de Montevideo llama a Concurso Abierto de Evaluacién de Méritos, a ciudadanas y
ciudadanos, para cubrir 5 (cinco) funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A DEPORTIVO/A
con orientacion a diferentes areas, desempefiando tareas en el marco del “Programa Verano 2019-
2020 desarrollado por la Secretaria de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion, Division Asesoria
de Desarrollo Municipal y Participacion.

Periodo de Inscripcion Lun, 21/10/2019 - 10:30 hasta el Vie, 01/11/2019 - 15:30

Cantidad de cargos disponibles 5

Descripcion

La Intendencia de Montevideo llama a Concurso Abierto de Evaluacién de Méritos, a ciudadanas y ciudadanos, para
cubrir 5 (cinco) funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A DEPORTIVO/A con orientacion a diferentes areas
, desempefiando tareas en el marco del “Programa Verano 2019-2020" desarrollado por la Secretaria de Educacion
Fisica, Deportes y Recreacidn, Divisiébn Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion.

Bases
Bases del concurso ( nqf - 144.01 KB)

Documentos

Planillas Finales ( hgf - 201.94 KB)
Resolucion Final N° 5839/19 ( nhqf - 3.76 MB)

Resolucion Final N® 0014/20 ( hgf - 3.1 MB)
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http://ofertalaboral.montevideo.gub.uy/sites/ofertalaboral.montevideo.gub.uy/files/concurso/bases/basessupervisoresdeportivos.pdf
http://ofertalaboral.montevideo.gub.uy/sites/ofertalaboral.montevideo.gub.uy/files/concurso/documentos/1270documentos.pdf
http://ofertalaboral.montevideo.gub.uy/sites/ofertalaboral.montevideo.gub.uy/files/concurso/documentos/resolucion583919_0.pdf
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