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División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Montevideo, 27 de noviembre de 2015

RESULTADOS TRABAJO ESCRITO

Puntaje Máximo: 60 pts
C.I Número de sobre Puntaje Observaciones

3002116 60935 46 Aprobado
3338087 60936 44 Aprobado
3330915 60937 54 Aprobado
3756914 60938 46 Aprobado
4125084 60939 54 Aprobado
3354518 60940 46 Aprobado
1517298 60941 46 Aprobado
4643014 60942 50 Aprobado
4646540 60943 48 Aprobado
2599803 60944 56 Aprobado
4457664 60945 40 Aprobado
2999220 60946 56 Aprobado
4196334 60947 46 Aprobado

CITACIÓN PRUEBA ORAL

Puntaje Máximo: 40 pts

La prueba oral se realizara según el siguiente cronograma:

CEDULA DÍA HORA LUGAR

3002116 03/12/15 10:00

3338087 03/12/15 10:20

3330915 03/12/15 10:40

3756914 03/12/15 11:00

4125084 03/12/15 11:20

3354518 03/12/15 11:40

1517298 03/12/15 12:00

4643014 04/12/15 10:00

4646540 04/12/15 10:20

2599803 04/12/15 10:40

4457664 04/12/15 11:00

2999220 04/12/15 11:20

4196334 04/12/15 11:40
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