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Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestién Humana
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 21 de enero de 2016.-

CONCURSO ABIERTO N° 1021 — SZ/15 — 1 funcién de contrato de ASISTENTE DE SONIDO

PARA LA SALA ZITARROSA

Se comunica a los/as postulantes inscriptos/as en el referido concurso, y que hayan entregado
Carpeta de Méritos, tipos de pruebas definidos por el Tribunal del llamado y el puntaje maximo
asignado a las mismas:

TIPOS DE PRUEBAS:

1) PRUEBA TEORICO-PRACTICA

(Puntaje maximo: 50 pts)

2) PRUEBA ORAL

(Puntaje maximo: 50 pts)

Cada una de las pruebas posee caracter eliminatorio. El puntaje minimo de aprobaciéon de

cada una de las pruebas es del 55% del puntaje maximo previsto.

QUIEN NO SE PRESENTE A ALGUNA DE LAS PRUEBAS QUEDARA AUTOMATICAMENTE _
ELIMINADO/A DEL CONCURSO.
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Fecha de la Primera Prueba:

La primera prueba se realizara el dia jueves_18 de febrero de 2016, en la Sala Zitarrosa —
18 de julio 1012

Duracion aproximada: 30 minutos por postulante

Se solicita puntualidad.

Deberan concurrir munidos de Cédula de Identidad vigente y boligrafo de color negro,
no gel ni fibra.

CRONOGRAMA DE CITACIONES PARA LA PRIMERA PRUEBA

CEDULA HORA

1683529 14:00
3688813 14:30
3825085 15:00
3945483 15:30
4292441 16:00
4322216 16:30
4338503 17:00
4535369 17:30
4642979 18:00
4667632 18:30
4729303 19:00
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BIBLIOGRAFIA Y TEMARIO GENERAL

En la seccion MATERIALES se encuentra cargado el listado de materiales disponibles para la
realizacion de la prueba teorico-practica

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la informacion referida a las
distintas instancias del Concurso sera publicada en la web de la Intendencia de Montevideo, sien-
do el Unico medio valido por el cual se realizaran todas las comunicaciones y notificaciones perti-

nentes. Sera de estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al res-

pecto.
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