
Unidad de Selección y Carrera Funcional Página 1

 División Administración de Personal
Servicio Administración de Gestión Humana

 Unidad de Selección y Carrera Funcional 18/03/19

Electricista

60

33

C.I Observaciones

1835324 19387 48 Aprobado

1888265 19419 45 Aprobado

1961368 19415 39 Aprobado

2013228 19417 42 Aprobado

2024065 19308 36 Aprobado

2668170 19321 45 Aprobado

2881763 19430 42 Aprobado

2894798 19423 60 Aprobado

2908043 19426 42 Aprobado

2955554 No se presentó N/C Eliminado

2962062 19364 57 Aprobado

3130385 19366 48 Aprobado

3513286 19356 48 Aprobado

3620687 19408 60 Aprobado

3743038 19433 45 Aprobado

3762508 19385 54 Aprobado

3786811 19388 48 Aprobado

3905745 19416 57 Aprobado

3911948 19432 51 Aprobado

4006386 19307 57 Aprobado

4094216 19422 48 Aprobado

4120105 19353 27 Eliminado

Concurso Abierto Nº 1172 – O4/18

En el día de la fecha se procedió a la apertura de la urna que contiene la identificación de los postulantes. Asismismo se 
asignó el puntaje correspondiente, enviado por el Tribunal

Puntaje máximo:

Puntaje mínimo:

Nº Sobre Puntaje
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4132671 No se presentó N/C Eliminado

4194215 19354 51 Aprobado

4218321 19431 48 Aprobado

4255716 19421 48 Aprobado

4271517 19424 45 Aprobado

4289583 19348 36 Aprobado

4318081 19346 42 Aprobado

4318518 19292 57 Aprobado

4322198 19355 39 Aprobado

4323048 19295 30 Eliminado

4397396 19297 51 Aprobado

4404098 19429 48 Aprobado

4424758 19418 51 Aprobado

4490928 19357 48 Aprobado

4527044 19362 54 Aprobado

4536499 19420 39 Aprobado

4545459 No se presentó N/C Eliminado

4581005 19363 51 Aprobado

4604477 19312 51 Aprobado

4612524 19427 36 Aprobado

4613551 19296 42 Aprobado

4652447 19299 33 Aprobado

4656413 19382 54 Aprobado

4661776 19351 39 Aprobado

4678489 19412 48 Aprobado

4704300 19389 54 Aprobado

4788478 19428 54 Aprobado

4858281 No se presentó N/C Eliminado

4923253 19314 42 Aprobado

4948601 19332 54 Aprobado

5012058 19386 45 Aprobado

5167394 19383 39 Aprobado

5172219 19347 57 Aprobado
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5353807 19425 57 Aprobado

5637590 19373 39 Aprobado

SEGUNDA PRUEBA: PRÁCTICA

Duración aproximada: 1 hora

DEBERÁN ASISTIR CON CÉDULA DE IDENTIDAD VIGENTE

CRONOGRAMA

C.I DÍA HORA

1835324 09/04/19 09:30

1888265 09/04/19 09:30

1961368 09/04/19 09:30

2013228 09/04/19 09:30

2024065 09/04/19 09:30

2668170 09/04/19 09:30

2881763 09/04/19 09:30

2894798 09/04/19 11:00

2908043 09/04/19 11:00

2962062 09/04/19 11:00

3130385 09/04/19 11:00

3513286 09/04/19 11:00

3620687 09/04/19 11:00

3743038 09/04/19 11:00

3762508 10/04/19 09:30

3786811 10/04/19 09:30

3905745 10/04/19 09:30

3911948 10/04/19 09:30

4006386 10/04/19 09:30

4094216 10/04/19 09:30

4194215 10/04/19 09:30

4218321 10/04/19 11:00

4255716 10/04/19 11:00

4271517 10/04/19 11:00

4289583 10/04/19 11:00

4318081 10/04/19 11:00

4318518 10/04/19 11:00

4322198 10/04/19 11:00

4397396 10/04/19 14:00

4404098 10/04/19 14:00

4424758 10/04/19 14:00

4490928 10/04/19 14:00

4527044 10/04/19 14:00

4536499 10/04/19 14:00

4581005 10/04/19 14:00

4604477 11/04/19 09:30

4612524 11/04/19 09:30

4613551 11/04/19 09:30

4652447 11/04/19 09:30

Aquellos postulantes que aprobaron la 1era. Prueba, deberán presentarse a la segunda los días que a 
continuación se detallan en Marcelino Sosa 2477 esq. Carlos Reyles (UTAP). 

Puntaje Máximo: 40
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4656413 11/04/19 09:30

4661776 11/04/19 09:30

4678489 11/04/19 09:30

4704300 11/04/19 11:00

4788478 11/04/19 11:00

4923253 11/04/19 11:00

4948601 11/04/19 11:00

5012058 11/04/19 11:00

5167394 11/04/19 11:00

5172219 11/04/19 11:00

5353807 11/04/19 14:00

5637590 11/04/19 14:00

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la información referida a las distintas instancias del Concurso, será publicada en 
esta página, por lo que será el único medio válido por el cual se realizarán todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes, siendo de 
estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse informados/as al respecto.


	Puntaje a publicar

