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Montevideo, 23 de agosto de 2019

Concurso Abierto Nº 1239 – P/19
PROFESIONAL Y CIENTÍFICO orientación Resiliencia

El Tribunal del Concurso, procedió (según lo que determinan las Bases del llamado) a 
comprobar la formación y experiencia vinculada al área de trabajo según los requisitos 
obligatorios establecidos en las bases :

1.   Título Universitario de Grado expedido,  revalidado o reconocido por la Universidad de la
República  o  Título  Universitario  de  Grado  equivalente  expedido  por  instituciones  privadas
avaladas mediante Decreto de Reconocimiento del M.E.C.

2.   Experiencia acreditada en coordinación, supervisión y evaluación de proyectos de interés
público, incluyendo proyectos de cooperación internacional.

3.  Conocimientos de idioma inglés oral y escrito, nivel First Certificate.

Determinando que los/as postulantes que se detallan a continuación son quiénes quedan 
habilitados/as a concursar, dado que cumplen con todos los requisitos obligatorios 
establecidos por las bases del presente llamado.
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