
Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – A

Cédula A B C
Formación Experiencia Desempeño 

4087386 34 50 7 91 Aprobado

3078088 40 50 90 Aprobado

4529404 36 44 80 Aprobado

4585561 40 39 79 Aprobado

3560494 32 47 79 Aprobado

4760874 36 28 7 71 Aprobado

4019456 27 28 10 65 Aprobado

2530448 27 30 7 64 Aprobado

4726581 31 32 63 Aprobado

4918503 40 21 61 Aprobado

3964596 28 33 61 Aprobado

4865414 40 20 60 Aprobado

4733022 30 30 60 Aprobado

4705119 38 21 59 Aprobado

4714791 34 24 58 Aprobado

5109954 31 26 57 Aprobado

4775397 30 23 53 Eliminado

4821226 32 20 52 Eliminado

5043036 30 22 52 Eliminado

4793754 27 20 47 Eliminado

4987127 25 22 47 Eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A PARA 
TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – B

Cédula A B C
Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

3292644 38 40 10 88 Aprobado

4754663 40 45 85 Aprobado

3560494 32 48 80 Aprobado

4735356 40 30 9 79 Aprobado

4562740 37 27 7 71 Aprobado

4760874 34 28 7 69 Aprobado

4745604 31 36 67 Aprobado

4019456 27 28 10 65 Aprobado

3964596 28 33 61 Aprobado

4918503 40 20 60 Aprobado

5151173 31 28 59 Aprobado

4754662 25 28 3 56 Aprobado

4821226 32 20 52 Eliminado

1988574 28 23 51 Eliminado

4793754 27 20 47 Eliminado

4987127 25 22 47 Eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor
40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A PARA 
TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – C

Cédula A B C
Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

4087386 32 50 7 89 Aprobado

3560494 32 47 79 Aprobado

4562740 37 27 7 71 Aprobado

4918503 40 20 60 Aprobado

5046906 25 27 52 Eliminado

5043036 29 22 51 Eliminado

4793754 27 20 47 Eliminado

4987127 25 22 47 Eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A PARA 
TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – D

Cédula A B C

Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

4865414 40 27 67 Aprobado

3964596 30 33 63 Aprobado

5046906 25 26 51 Eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A 
PARA TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – E

Cédula A B C

Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

4529404 37 43 80 Aprobado

4733022 32 33 65 Aprobado

5043036 29 29 58 Aprobado

4821226 28 28 56 Aprobado

4775397 27 28 55 Aprobado

1988574 28 23 51 Eliminado

4740517 26 24 50 Eliminado

4810846 25 20 45 Eliminado

4813277 25 20 45 Eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor
40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A 
PARA TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – F

Cédula A B C
Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

3760593 37 50 87 Aprobado

4585561 40 45 85 Aprobado

4087386 32 41 7 80 Aprobado

4876571 29 26 55 Aprobado

1988574 29 23 52 Eliminado

4740517 26 24 50 Eliminado

4810846 26 20 46 Eliminado

4813277 25 20 45 Eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor
40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A PARA 
TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – G

Cédula A B C
Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

4740517 28 30 58 Aprobado

4836868 33 23 56 Aprobado

4810846 25 30 55 Aprobado

Puntaje Máximo de Cada Factor
40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A PARA 
TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – H

Cédula A B C
Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

3292644 33 43 10 86 Aprobado

4626694 40 28 68 Aprobado

4876571 40 22 62 Aprobado

4733022 30 30 60 Aprobado

5061169 27 24 7 58 Aprobado

4775397 27 23 50 Eliminado

4813277 25 20 45 Eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A 
PARA TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL – I

Cédula A B C

Formación Experiencia Desempeño 

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

5046906 31 26 57 Aprobado

4657786 28 27 55 Aprobado

Puntaje Máximo de Cada Factor
40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1271 – E2/19- 18 funciones de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A PARA 
TAREAS ESPECÍFICAS EN ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVAS

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)
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