4 bl Intendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Divisién Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional Montevideo, 10 de junio de 2021

Concurso Abierto N°1319

Puntaje maximo:

Puntaje minimo:

Doctor/a en Medicina, esp. Medicina Familiar y Comunitaria

Resultado Primera Prueba

50

35

Puntaje
3961821 75546 45,5 Aprobado/a
4354410 02492 44 Aprobado/a
2961663 No se presento N/C Eliminado/a
2892098 75684 36,5 Aprobado/a
3265223 No se presento N/C Eliminado/a
4002754 31713 46,5 Aprobado/a
1736420 No se presento N/C Eliminado/a
4471197 84502 39 Aprobado/a
3793935 No se presento N/C Eliminado/a
3271257 43340 48 Aprobado/a
1916578 No se presento N/C Eliminado/a
4240465 81179 39 Aprobado/a
4237016 44456 40 Aprobado/a
4462638 37649 36 Aprobado/a
3673728 98423 36 Aprobado/a
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2da Prueba: Oral

Aquellos/as postulantes que aprobaron la primera prueba, deberan presentarse a la Prueba Oral a
realizarse en el Servicio Atencion a la Salud, piso 2, puerta 2059 del edificio sede de la Intendencia
de Montevideo. Segun el sigiente cronograma:

Puntaje Maximo: 50
Puntaje Minimo: 35

QUIEN NO SE PRESENTE A ALGUNA DE LAS PRUEBAS DEL CONCURSO QUEDARA
AUTOMATICAMENTE ELIMINADO/A DEL PROCESO

PRESENTARSE CON CEDULA DE IDENTIDAD VIGENTE Y TAPABOCAS

C. DIA Y HORA
4462638 15/6/2021 - hora 09:00
3673728 15/6/2021 - hora 09:30
2892098 15/6/2021 - hora 10:00
4471197 15/6/2021 - hora 10:30
4240465 15/6/2021 - hora 11:00
4237016 18/6/2021 - hora 09:00
4354410 18/6/2021 - hora 09:30
3961821 18/6/2021 - hora 10:00
4002754 18/6/2021 - hora 10:30
3271257 18/6/2021 - hora 11:00

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la informacion referida a las distintas instancias del

Concurso, sera publicada en esta pagina, por lo que sera el tnico medio valido por el cual se realizaran todas las
comunicaciones y notificaciones pertinentes, siendo de estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse
informados/as al respecto.
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