LB ntendencia de Montevideo
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Division Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 7 de diciembre de 2021

Concurso Abierto N° 1324 - A3/21

Administrativo/a Carrera 2301

DISTRIBUCION DE LOS SALONES PARA LA PRUEBA DEL DIA 13 DE DICIEMBRE DE 2021

SALON ROJO

C.l: 1.240.361 a 3.689.235

SALON DORADO

C.l: 3.717.657 a 4.412.696

FOYER

C.l: 4.424.525 a 4.865.357

SALON AZUL

C.l: 4.865.423 a 5.775.555

Aclaracion: Todos los salones se encuentran en el Centro de Conferencias del piso 1y 1/2 de la

Intendencia de Montevideo. Para llegar a estos, deberan acceder por la entrada principal de la calle
Av. 18 de Julio 1360 y una vez dentro, encontraran a la izquierda los ascensores y escaleras que

los/as llevaran a las salas. Este sera el unico acceso habilitado (se adjunta imagen de la ubicacién de
las salas).

Continuia en la siguiente pagina.
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IMPORTANTE: Todos/as los/as postulantes deberan concurrir el dia de la prueba a la hora
10:30 para la toma de asistencia y dirigirse al salén indicado. Asimismo, tendran que asistir con
cédula de identidad vigente, boligrafo de tinta color negro (no de gel ni de fibra) y tapabocas.

En el caso de las personas que utilizaran el software JAWS para realizar la prueba, se les
solicita ademas, que asistan con auriculares.

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la informacién referida a las
distintas instancias del Concurso sera publicada en la web de la Intendencia de Montevideo,
siendo el unico medio valido por el cual se realizaran todas las comunicaciones y notificaciones
pertinentes. Sera de estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al

respecto.
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