Ll [ntendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Montevideo, 31 de mayo de 2022

CONCURSO ABIERTO N° 1381 — TS/21

ENCARGADO/A DE AUDIO Y VIDEO

Se cita a verificar requisitos obligatorios correspondientes al CUPO GENERAL del
Concurso Abierto N° 1381 — TS/21 ENCARGADO/A DE AUDIO Y VIDEO, segin cupo
establecido en las Bases.

LA INFORMACION DE IDENTIDAD INCLUIDA EN EL PRESENTE LISTADO ES LA SUMINISTRADA POR LOS

POSTULANTES AL MOMENTO DE SU INSCRIPCION, SIENDO LA MISMA DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD.

Se comunica a los/as ciudadanos/as inscriptos/as en el Concurso, que la verificacion de requisitos
obligatorios se hara por correo electronico del 3 de junio de 2022 desde la hora 10:00 y hasta el 7
de junio de 2022 hasta la hora 15:30. Deberan enviar la documentacion, tal como se establece en
las bases a la siguiente direccion de mail.

1381.audiovideosolis@imm.gub.uy

En el asunto del mail debera figurar su nombre y apellido.

Documentos que debera contener el mail:

1) Formula 69 o certificado que acredite Secundaria Completa o su equivalente en
Educacion Técnico Profesional (UTU).

2) Constancia de formacioén y/o acreditacion de saberes en area de Audio y Video.
3) Experiencia de trabajo como sonidista de espectaculos en vivo, minima de 5 anos.
4) Cédula de identidad vigente (escanear de ambos lados)

5) Credencial civica (escanear de ambos lados)

6) Declaracion jurada firmada de copia fiel de original (se adjunta en seccién Documentos)

Quienes sean funcionarios municipales, cumplan con los requisitos obligatorios y
hayan superado la evaluacion de desempeno inicial satisfactoriamente deberan
enviar la documentacién ya que no se encuentran en el listado del sorteo.
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La recepcion de los documentos se hara unicamente por correo electronico durante los
dias y horarios sefialados y sin excepciones. Los correos enviados fuera de fecha no

seran contemplados, quedando el/la ciudadano/a eliminado/a del proceso.

Todos los documentos deberan ser escaneados conservando la nitidez (legible) y
quedando la hoja en posicion vertical, permitiendo la lectura de izquierda a derecha.

Quien no envie la documentacion (escaneada) en el plazo establecido, quedara
automaticamente eliminado/a del concurso.
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1 5524221-9
2 5295590-8
3 5469526-3
4 5254394-3
5 5415300-3
6 4003795-2
7 4884826-0
8 4647831-6
9 6056103-8
10 4558746-3
11 4615247-3
12 5212869-8
13 4457512-6
14 4770546-7
15 6557247-2
16 2728738-8
17 5170604-3
18 6389471-5
19 4418873-1
20 3928807-5
21 5244543-8
22 4644257-3
23 5041931-4
24 3891010-0
25 4592811-6
26 4532648-9
27 5453774-4
28 5176537-6
29 4824735-5
30 5215800-1
31 5162901-1
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32 4971563-8
33 3728939-0
34 5439040-5
35 5474526-0
36 4753651-3
37 5498019-7
38 3667282-9
39 3761470-1
40 6527459-3
41 4071708-5
42 4540574-8
43 5552198-6
44 5138064-7
45 4838892-7
46 3897979-0
47 4602116-1
48 4722675-2
49 5241127-3
50 4857186-7
51 5356581-3
52 6143264-0
53 5209141-7
54 2608539-1
55 5240224-6
56 4692600-6
57 4929525-6
58 4652937-3
59 4579742-6
60 5203940-5
61 4706474-6
62 5530167-9
63 5630414-9
64 4357765-6
65 1704160-3
66 6549703-4
67 4388753-6
68 4142264-1
69 3490532-9
70 5575335-7
71 3209258-4
72 5097435-6
73 5079024-9
74 4357023-8
75 5423733-4
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76 4594023-9
77 4750060-1
78 4954371-0
79 4711542-4
80 4423901-1
81 5180920-7
82 4099913-8
83 4483255-4
84 4732296-8
85 4732641-9
86 4828746-0
87 4726946-1
88 5011443-7
89 4614409-2
90 5022069-6
91 4980268-5
92 4297871-0
93 4972223-1
94 5136381-9
95 5135271-5
96 4517498-7
97 3258499-3
98 3574755-8
99 4800753-1
100 4892148-4
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