Ll |nitendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Division Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 12 de setiembre de 2023

CONCURSO ABIERTO N° 1423 03/22

OPERADOR/A RED DE SANEAMIENTO

Se comunica a los/as postulantes inscriptos/as que verificaron requisitos obligatorios, el tipos
de prueba definido por el Tribunal del llamado y el puntaje maximo asignado a la misma:

TIPOS DE PRUEBAS:

1) PRUEBA ESCRITA
Modalidad Multiple Opcion y Verdadero Falso.

Puntaje Total: 100 puntos

El puntaje minimo de aprobacién de la prueba es del 55% del puntaje maximo previsto.

QUIEN NO SE PRESENTE A ALGUNA DE LAS PRUEBAS QUEDARA AUTOMATICAMENTE
ELIMINADO/A DEL CONCURSO.
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Gestion Humana

e Intendencia de Montevideo

Fecha de la primera prueba:

La primera prueba se realizara el dia martes 3 de octubre a la hora 10:30 en SALA
ZITARROSA (18 de julio 1012, esquina Julio Herrera y Obes)

Duracion: 2 horas
Se solicita presentarse a las 10:15 hs a los efectos de toma de asistencia.

Deberan concurrir con Cédula de Identidad vigente, boligrafo de color negro, no gel ni
Fibra.

BIBLIOGRAFIA (ADJUNTA EN SECCION MATERIALES)

1) Estatuto del funcionario

2) Manual de disefio de conexiones — de pagina 18 en adelante
3) Protocolo de seguridad y plan de excavacién en zanja profunda

4) Material limpieza de colectores y desobstruccion de conexiones

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la informacién referida a las distintas
instancias del Concurso sera publicada en esta pagina, siendo el Unico medio valido por el cual se
realizaran todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes. Sera de estricta responsabilidad de
los/as postulantes mantenerse informados/as al respecto.
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