El resultado del Ilamado quedara supeditado a las evaluaciones tanto médicas
como psicolaborales las que deberan ser aprobadas para el ingreso

Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales

Division Administracion de Personal

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

5 (cinco) FUNCIONES DE CONTRATO ZAFRAL DE COORDINADOR/A

DEPORTIVO/A

PLANILLA FINAL

Cédula A B Puntaje Total del Estadpl(Minimo de
Concurso aprobacion: 55 puntos)
Formacion Experiencia
4761878 57 27 84 Aprobado/a
4180088 55 28 83 Aprobado/a
2936523 48 33 81 Aprobado/a
4098064 47 31 78 Aprobado/a
4143111 46 28 74 Aprobado/a
2871374 49 18 67 Aprobado/a
4557415 56 9 65 Aprobado/a
4942260 56 9 65 Aprobado/a
4444764 42 20 62 Aprobado/a
1787942 41 19 60 Aprobado/a
4139769 47 13 60 Aprobado/a
4542449 50 9 59 Aprobado/a
4585561 47 12 59 Aprobado/a
1308751 50 7 57 Aprobado/a
5123747 45 10 55 Aprobado/a
3940036 44 10 54 Eliminado/a
4087386 40 14 54 Eliminado/a
3070898 46 6 52 Eliminado/a
4496336 40 10 50 Eliminado/a
4873675 38 10 48 Eliminado/a
4603426 40 7 47 Eliminado/a
Eliminado/a** - No cumple alguno de los requisitos obligatorios
Puntaje Maximo de Cada Factor 60 40 _
Puntaje Maximo del Concurso 100,0
Puntaje Minimo de Aprobacion del Concurso 55,0




	Planilla Final

