3 Intendencia de Mantevides
- ] Gettitn Humana

Divisién Administracion de Personal

Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional 07/02/24

Concurso Abierto N° 1451 — P/23

LICENCIADO/A EN RELACIONES INTERNACIONALES

Puntaje maximo: 50

Puntaje minimo: 35

Resultado primera prueba Puntaje oral Observaciones

2000757-1 41,5 35,5 Aprobado/a
2712146-9 36,5 17,5 Eliminado/a
3075838-4 425 39 Aprobado/a
3123654-1 38 29,5 Eliminado/a
3472327-6 38,5 29 Eliminado/a
3942988-7 43,5 435 Aprobado/a
4012260-0 36 35,75 Aprobado/a
4106481-9 36 35 Aprobado/a
4117344-0 37 35 Aprobado/a
4127703-4 37,5 20,5 Eliminado/a
4187357-9 38,5 24,5 Eliminado/a
4224775-7 40,5 25 Eliminado/a
4312903-7 35 21 Eliminado/a
4335797-9 395 23 Eliminado/a
4468213-5 40 41 Aprobado/a
4468236-7 36 29,5 Eliminadol/a
4512097-0 41 23,5 Eliminado/a
4587616-1 37,5 42 Aprobado/a
4592343-9 38,5 21,5 Eliminado/a
46174126 40,5 24 Eliminado/a
4637238-2 35 28 Eliminado/a
4652111-1 36 42 Aprobado/a
4653444-5 36 23,5 Eliminado/a
47240522 375 49 Aprobadola
4745662-0 365 No se presento Eliminado/a
4802198-1 3.5 41,5 Aprobado/a
4848138-5 39 35 Aprobado/a
4915417-3 39 36 Aprobado/a
4922998-8 39.5 42,5 Aprobado/a

4932245 35 No se presento Eliminado/a
4942861-5 36.5 42,5 Aprobado/a
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4953209-2 35 23 Eliminado/a
4982310-2 41,5 22 Eliminado/a
4984010-6 41 40,5 Aprobadol/a
5021442-3 44 45 Aprobado/a
5028514-9 36,5 35,5 Aprobado/a
5059470-2 38,5 45 Aprobado/a
5132579-6 39 30 Eliminado/a
5152560-9 39 35 Aprobado/a
5162260-9 38 39,5 Aprobado/a
5248799-9 41,5 42 Aprobado/a
5308138-0 38 36 Aprobado/a
5314936-0 41 30 Eliminado/a
5382345-5 36,5 23,5 Eliminado/a
5422158-1 36 25 Eliminado/a
5435115-6 36 48,5 Aprobado/a
5529422-8 38 37 Aprobadola

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la informacion referida a las distintas instancias del Concurso, sera publicada
en esta pagina, por lo que sera el Unico medio valido por el cual se realizaran todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes,
siendo de estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse informados/as al respecto.
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	Puntaje a publicar

