Ll [ntendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Division Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 28 de julio de 2025

CONCURSO ABIERTO N° 1474- SVI23

COORDINADOR/A TECNICOIA

Se comunica a los/as postulantes inscriptos/as que verificaron requisitos obligatorios, los tipos
de pruebas definidos por el Tribunal del llamado y el puntaje maximo asignado a las mismas:

TIPOS DE PRUEBAS:

1) PRUEBA ESCRITA — Mdltiple Opcién, V/F y desarrollo.

Puntaje: 50 puntos

2) PRUEBA ORAL - Casos practicos y conocimiento de la carrera.

Puntaje: 50 puntos

Puntaje Total: 100 puntos

QUIEN NO SE PRESENTE A ALGUNA DE LAS PRUEBAS QUEDARA AUTOMATICAMENTE
ELIMINADO/A DEL CONCURSO.
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Fecha de la primera prueba:

La primera prueba se realizaré el dia martes 19 de agosto, en el Centro de Formacién y
Estudios de la IM Sala 4C (Soriano 1426)

Duracion: 2 horas.

Se solicita presentarse a las 10:15 hs puntual, a los efectos de la toma de asistencia.
La prueba dard comienzo a las 10:30.

Deberan concurrir con Cédula de ldentidad vigente, boligrafo de color negro (no gel ni
fibra).

No se proporcionaran materiales para la prueba.

BIBLIOGRAFIA:
- Web oficial Sala Verdi https://salaverdi.montevideo.gub.uy/

- Manual de escenotecnia https://comunidadcreativalosrios.cultura.gob.cl/wp-content/uploads/
2019/01/manual_escenotecnia.pdf?utm_source=chatgpt.com

- “La gestidon de teatros: Modelos y estrategias para equipamientos culturales” - Texto
adjunto

Autores: Héctor Schargorodsky, Luis Bonet
Capitulo 7: Recursos materiales y servicios
Capitulo 8: La evaluacion de la gestion

- Descripcion de tareas y responsabilidades del cargo establecidas en las bases.

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la informacion referida a
las distintas instancias del Concurso sera publicada en esta pagina, siendo el Gnico medio
valido por el cual se realizaran todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes. Sera de
estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al respecto.
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