
Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: DEPORTES ACUATICOS

Cédula A B C

Formación Experiencia Desempeño 

3292644 40 50 10 100,0 Aprobado/a

3940036 40 43 10 93,0 Aprobado/a

5048503 35 47 8 90,0 Aprobado/a

5135563 40 40 5 85,0 Aprobado/a

4759731 40 31 10 81,0 Aprobado/a

5153477 38 33 5 76,0 Aprobado/a

3628455 20 44 10 74,0 Aprobado/a

4890617 40 33 0 73,0 Aprobado/a

5010354 27 40 5 72,0 Aprobado/a

5545514 33 37 0 70,0 Aprobado/a

5040338 35 25 5 65,0 Aprobado/a

5119681 24 36 0 60,0 Aprobado/a

4168446 13 41 5 59,0 Aprobado/a

5153664 23 30 5 58,0 Aprobado/a

4704204 22 35 0 57,0 Aprobado/a

3975376 27 29 0 56,0 Aprobado/a

40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1601-E2/24 – 21 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR 
– INSTRUCTOR

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)

Puntaje Máximo de 
Cada Factor



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: DEPORTES DE CAMPO

Cédula
A B C

Formación Experiencia B.Desempeño 

5048503 35 47 8 90 Aprobado/a

1900632 34 44 10 88 Aprobado/a

3177956 38 36 5 79 Aprobado/a

4813277 36,5 39 0 75,5 Aprobado/a

4888022 29 41 5 75 Aprobado/a

3628455 20 44 10 74 Aprobado/a

5545514 33 37 0 70 Aprobado/a

4586475 37 32 0 69 Aprobado/a

4862179 39 25 0 64 Aprobado/a

5285438 10 43 8 61 Aprobado/a

5119681 24 36 0 60 Aprobado/a

4168446 13 41 5 59 Aprobado/a

5153664 23 30 5 58 Aprobado/a

4704204 22 35 0 57 Aprobado/a

3975376 27 29 0 56 Aprobado/a

40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1601-E2/24 – 21 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR 
– INSTRUCTOR

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)

Puntaje Máximo de 
Cada Factor



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: YOGA

Cédula A B C

Formación Experiencia Desempeño 

5219566 17,5 50 0 67,5 Aprobado/a

1967609 32 23 0 55 Aprobado/a

40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1601-E2/24 – 21 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR – 
INSTRUCTOR

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)

Puntaje Máximo de 
Cada Factor
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