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Montevideo, 2 de julio de 2026

División Administración de Personal
Servicio Administración de Gestión Humana
Unidad de Selección y Carrera Funcional

HERRERO/A SOLDADOR/A

Puntaje máximo de la prueba: 40

Puntaje mínimo para aprobar: 22

C.I Nº Sobre Puntaje Observaciones

1772940 7926 21 ELIMINADO/A

1819284 7939 28 APROBADO/A

2817903 7924 21 ELIMINADO/A

3400776 No se presentó N/C N/C

3451748 7937 17 ELIMINADO/A

3493188 7917 25,5 APROBADO/A

3601432 7919 26 APROBADO/A

3614951 7916 32,5 APROBADO/A

3643061 7932 26 APROBADO/A

3656417 7923 28 APROBADO/A

3758509 7914 23 APROBADO/A

3783425 7913 Se identificó N/C

3851579 7918 28 APROBADO/A

3881481 7933 15,5 ELIMINADO/A

3912931 7930 21 ELIMINADO/A

3932148 7928 13,5 ELIMINADO/A

3957139 7931 21 ELIMINADO/A

4001891 7934 25 APROBADO/A

4098351 No se presentó N/C N/C

4107326 7922 23,5 APROBADO/A

4132509 7938 30 APROBADO/A

Concurso Abierto Nº 1611 –O3/24
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4163106 7921 18 ELIMINADO/A

4169806 7920 19 ELIMINADO/A

4178251 7929 14,5 ELIMINADO/A

4247550 7915 15,5 ELIMINADO/A

4268843 7927 21,5 ELIMINADO/A

4303036 7925 7,5 ELIMINADO/A

4304827 No se presentó N/C N/C

4304833 7889 17,5 ELIMINADO/A

4366775 7908 12,5 ELIMINADO/A

4377013 7909 19,5 ELIMINADO/A

4405437 7898 20,5 ELIMINADO/A

4411697 7907 19 ELIMINADO/A

4527163 7890 24 APROBADO/A

4536688 7893 23 APROBADO/A

4539885 7902 19 ELIMINADO/A

4545029 7892 27,5 APROBADO/A

4593003 7903 19,5 ELIMINADO/A

4631794 7904 29,5 APROBADO/A

4642468 7897 17 ELIMINADO/A

4642678 7900 21 ELIMINADO/A

4648910 7905 20 ELIMINADO/A

4653510 7896 31,5 APROBADO/A

4675924 7901 27,5 APROBADO/A

4685717 7911 13,5 ELIMINADO/A

4692202 7887 23,5 APROBADO/A

4698338 No se presentó N/C N/C

4700653 7906 34 APROBADO/A

4709032 7910 21 ELIMINADO/A

4761696 7894 18 ELIMINADO/A

4763826 7888 17 ELIMINADO/A

4769971 7899 8 ELIMINADO/A

4774445 7891 20 ELIMINADO/A
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4785086 7895 19,5 ELIMINADO/A

4798547 7963 26 APROBADO/A

4801227 7952 24 APROBADO/A

4824986 7956 25,5 APROBADO/A

4848006 7946 22,5 APROBADO/A

4867484 7960 28,5 APROBADO/A

4915581 No se presentó N/C N/C

4929704 7959 29 APROBADO/A

4958679 7955 16 ELIMINADO/A

4986598 7957 19,5 ELIMINADO/A

5008869 No se presentó N/C N/C

5023457 7944 27,5 APROBADO/A

5048456 7949 14 ELIMINADO/A

5062588 No se presentó N/C N/C

5072252 7954 20,5 ELIMINADO/A

5096207 7953 20,5 ELIMINADO/A

5154631 7950 27 APROBADO/A

5162757 7964 Se identificó N/C

5224548 No se presentó N/C N/C

5259667 7945 20,5 ELIMINADO/A

5286275 7965 19,5 ELIMINADO/A

5442656 7948 18 ELIMINADO/A

5445075 7962 6 ELIMINADO/A

5536571 7947 19,5 ELIMINADO/A

5553766 7961 16,5 ELIMINADO/A

5803033 No se presentó N/C N/C

6244980 7951 10,5 ELIMINADO/A

6299231 7958 21 ELIMINADO/A

SEGUNDA PRUEBA PRÁCTICA
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SEGUNDA PRUEBA PRÁCTICA

Puntaje máximo de la segunda prueba: 20
Puntaje mínimo de aprobación: 11

Se solicita a los/as postulantes presentarse con CI, guantes y zapatos de trabajo

Cédula Hora de Presentación

1819284 27/07/26 13:00
3493188 27/07/26 13:20
3601432 27/07/26 13:40
3614951 27/07/26 14:00
3643061 27/07/26 14:20
3656417 27/07/26 14:40
3758509 27/07/26 15:00
3851579 27/07/26 15:20
4001891 27/07/26 15:40
4107326 28/07/26 13:00
4132509 28/07/26 13:20
4527163 28/07/26 13:40
4536688 28/07/26 14:00
4545029 28/07/26 14:20
4631794 28/07/26 14:40
4653510 28/07/26 15:00
4675924 28/07/26 15:20
4692202 28/07/26 15:40
4700653 29/07/26 13:00
4798547 29/07/26 13:20
4801227 29/07/26 13:40
4824986 29/07/26 14:00
4848006 29/07/26 14:20
4867484 29/07/26 14:40
4929704 29/07/26 15:00
5023457 29/07/26 15:20
5154631 29/07/26 15:40

Se informa que la prueba tendrá una duración de 15 minutos por postulante

La segunda prueba práctica se llevará a cabo en el taller de herrería de Conservación del Palacio. Edificio 
Sede, segundo subsuelo, puerta S2044 (entrando por el túnel de San José) de acuerdo al siguiente 
cronograma:


	Puntaje a publicar

