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 División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

 Unidad de Selección y Carrera Funcional 26/08/25

Concurso Abierto Nº 1635 – TS/24  

COORDINADOR/A DE ESCENARIO

Puntaje máximo segunda prueba: 40

Puntaje mínimo de aprobación: 24

C.I Puntaje oral Observaciones

3668121 20
ELIMINADO/A

4122696 36
APROBADO/A

4208095 34
APROBADO/A

4572817 20
ELIMINADO/A

3574755 23
ELIMINADO/A

3693902 24
APROBADO/A

4387148 35
APROBADO/A

VALORACIÓN DE MÉRITOS

CONSIDERACIONES GENERALES

Aquellos/as postulantes que aprobaron las pruebas, deberán presentar la carpeta de méritos, en la Unidad Selección 
y Carrera Funcional, piso 8 puerta 8003 del Edificio Sede desde el día miércoles 3 al viernes 5 de setiembre, en el 
horario de 10:30 a 15:30 hs. 

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la información referida a las distintas instancias del Concurso, será publicada en esta 
página, por lo que será el único medio válido por el cual se realizarán todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes, siendo de estricta 
responsabilidad de los/las postulantes mantenerse informados/as al respecto.


	Puntaje a publicar

