Resolucion N°

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
Fecha de Aprobacién: 21/07/2009
Nro. de Expediente:: 4422-001492-09

Tema: CONTRATACIONES

Resumen: Se deja sin efecto la contratacion del ciudadano Sr. German Valverde,
dispuesta por Resolucion N° 1854/09, de fecha 11 de mayo de 2009 y se
contratar, a partir de la notificacion de la presente resolucién y por un periodo
de prueba de 6 (seis) meses, sujeto a evaluacion, pudiendo la Administracion
rescindir el contrato en caso de evaluacion no satisfactoria, al ciudadano Sr.
Claudio Medeiros Pérez, con destino a la Divisiéon Limpieza.

Montevideo, 21 de Julio de 2009.-

VISTO: la Resoluciéon N° 1854/09, de fecha 11 de mayo de 2009;
RESULTANDO: 10.) que por la misma se dispuso contratar, a partir de la
notificacion de la presente resolucion y por un periodo de prueba de 6 (seis)
meses, sujeto a evaluacion, pudiendo la Administracion rescindir el contrato en
caso de evaluacidon no satisfactoria, al ciudadano Sr. German Valverde, -entre
otros-, como resultado del llamado a Concurso Abierto de Oposicién y Méritos
dispuesto por Resoluciéon N° 1.863/08, de fecha 30 de abril de 2008 y su
modificativa N© 444/08/5000, de 30 de mayo de 2008, para cumplir funciones
en diferentes dependencias del Departamento de Desarrollo Ambiental, en la
Carrera 1311 -Operador/Conductor de Vehiculos Equipados, perteneciente al
Escalafén Obrero, Nivel de Carrera V, en régimen de 30 (treinta) horas
semanales de labor, con una remuneracion mensual correspondiente al Grado
SIR 3, mas los beneficios sociales y los incrementos salariales que se otorguen
al personal municipal;
20.) que con fecha 22 de mayo de 2009, dicho ciudadano manifiesta que
renuncia al cargo de referencia;
30.) que la Unidad Seleccion y Carrera Funcional propicia el dictado de
resolucion dejando sin efecto la contratacion del Sr. Valverde, contratando de la
lista de prelacién al ciudadano Sr. Claudio Medeiros Pérez;
40.) que la Division Administracién de Personal se manifiesta de conformidad;
CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Recursos
Humanos y Materiales estima procedente dictar
resolucion en tal sentido;
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MONTEVIDEO
RESUELVE:10.- Aceptar la renuncia presentada por el funcionario Sr. German
Valverde, C.I. N© 1.720.203, a partir del 18 de mayo de 2009.-

20.- Contratar, a partir de la notificacion de la presente resolucién y por un
periodo de prueba de 6 (seis) meses, sujeto a evaluacién, pudiendo la
Administracion rescindir el contrato en caso de evaluacién no satisfactoria, al
ciudadano Sr. Claudio Medeiros Pérez, C.I.N° 2.621.373, como resultado del
llamado a Concurso Abierto de Oposicién y Méritos dispuesto por Resolucién N©
1.863/08, de fecha 30 de abril de 2008 y su modificativa N°© 444/08/5000, de
30 de mayo de 2008, con destino a la Divisidon Limpieza, en la Carrera 1311 -
Operador/Conductor de Vehiculos Equipados, perteneciente al Escalafén Obrero,
Nivel de Carrera V, en régimen de 30 (treinta) horas semanales de labor, con
una remuneracién mensual correspondiente al Grado SIR 3, mas los beneficios
sociales y los incrementos salariales que se otorguen al personal municipal
30.- Dicho ciudadano tendra un plazo de 5 dias habiles a partir de la fecha de
notificacion de la presente resolucion para presentarse en el Servicio de
Administracidon de Recursos Humanos y manifestar su voluntad de aceptar dicho
nombramiento (Art. R. 160.3, Volumen III del Digesto Municipal).-

40.- El citado ciudadano debera dar cumplimiento a lo dispuesto en el Art. D. 33
del Volumen III del Digesto Municipal.-

50.- La erogacion resultante se atendera con cargo a los codigos de Liquidacién



de Haberes correspondientes.-

60.- Comuniquese al Departamento de Recursos Financieros; a la Divisidon
Administracidon de Personal; a los Servicios de Planeamiento y Desarrollo de
Recursos Humanos y de Liquidacion de Haberes; a las Unidades Informacion de
Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaticos; y previa intervencién de la
Contaduria General; pase, por su orden, al Servicio de Administracion de
Recursos Humanos y a la Unidad Seleccidon y Carrera Funcional, para las
notificaciones correspondientes y posterior archivo en la carpeta del concurso.-

RICARDO EHRLICH, Intendente Municipal.-
ALEJANDRO ZAVALA, Secretario General.-



