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Resolucion N° 4648/18 Nro de Expediente:
2018-5112-98-000138

GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Fecha de Aprobacion:
8/10/2018

Tema:

CONTRATACIONES

Resumen:

Se prorroga la lista de prelacion resultante del Concurso Abierto de Oposicion y Méritos N°© 1038-E2/16 y se
contrata al ciudadano Sr. Richard Malvido, con destino a la Gerencia de Mantenimiento de Flota.

Montevideo, 8 de Octubre de 2018.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo
de Personas;

RESULTANDO: 19.) que solicita renovar la lista de prelacion resultante del
Concurso Abierto N°© 1038-E2/16 autorizado por Resolucion N° 1224/16 de fecha
28 de marzo de 2016 para cubrir cargos de ingreso a la Carrera 3218 -
TECNICO/A MECANICO/A AUTOMOTRIZ, perteneciente al Escalafon Especialista
Profesional, Subescalafén Especialista Profesional Técnico, Nivel de Carrera V, y
convocar a 1 (un) ciudadano con destino a la Gerencia de Mantenimiento de Flota;
20.) que la Unidad Seleccién y Carrera Funcional informa que corresponde
contratar al ciudadano Sr. Richard Malvido;
30.) que la Divisién Administracion de Personal se manifiesta de conformidad;
CONSIDERANDO: que la Direccidon General del Departamento de Gestion Humana
y Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucién en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

10.- Prorrogar, desde su vencimiento y hasta el 31 de diciembre de 2018, la lista
de prelacion resultante del Concurso Abierto de Oposicién y Méritos N©
1038-E2/16 autorizado por Resolucidon N° 1224/16 de fecha 28 de marzo de
2016.-
20.- Contratar al ciudadano Sr. Richard Malvido, CI N© 4.775.641, como resultado
del llamado a Concurso Abierto de Oposicién y Méritos N° 1038-E2/16 autorizado
por Resolucion N° 1224/16 de fecha 28 de marzo de 2016 para cubrir 1 (un) cargo
de ingreso a la Carrera 3218 - TECNICO/A MECANICO/A AUTOMOTRIZ,
perteneciente al Escalafén Especialista Profesional, Subescalafén Especialista
Profesional Técnico, Nivel de Carrera V, con destino a la Gerencia de
Mantenimiento de Flota, a partir de la notificacién de la presente Resolucién y por
el término de 6 (seis) meses, sujeto a evaluacion de desempefio, con posibilidad
de recontratacion anual, reservandose la Administracion la potestad de rescindir el
contrato unilateralmente en caso de evaluaciéon no satisfactoria, con una
dedicacion horaria de 30 (treinta) horas semanales, en régimen de 6 (seis) horas
diarias que puede incluir sdbados, domingos y feriados (laborables y no
laborables), con una remuneraciéon mensual equivalente al Grado SIR 6, mas los
beneficios sociales e incrementos salariales que se otorguen al personal.-
30.- El citado ciudadano debera dar cumplimiento a lo dispuesto en el Art. D.33 del
Vol. III del Digesto y tendra un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles a partir de
la fecha de notificacion de la presente Resolucién para presentarse en el Servicio
de Administracidon de Gestidon Humana y manifestar su voluntad de aceptar dicho
nombramiento (Art. R.160.1.3 Vol. III del Digesto).-
40 - La erogacion resultante se atendera con cargo a los codigos de Liquidacion de
Haberes correspondientes.-
50.- Establecer que la efectividad de la contrataciéon quedara supeditada a la
recepcion del Certificado de Antecedentes Judiciales.-
69.- Comuniquese al Departamento de Recursos Financieros, a la Division
Administracion de Personal, a la Gerencia de Mantenimiento de Flota, a los
Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, a las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas
Informaticos, y previa intervencidn de la Contaduria General, pase al Servicio de
Administracion de Gestidon Humana y a la Unidad Seleccion y Carrera Funcional,
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para la notificacién correspondiente y posterior archivo en la Carpeta del
Concurso.-

OSCAR CURUTCHET, Intendente de Montevideo (I).-
FERNANDO NOPITSCH, Secretario General.-
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