el |ntendencia Municipal de Mantevidea
M Recursas Humanos

Divisiéon Administracion de Personal
Servicio Administracién de Recursos Humanos
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 21 de setiembre de 2009.

Concurso Abierto N° 575-P1/09
para cubrir cargos de Analista Informatico

Se comunica a los postulantes detallados a continuacién, los resultados entregados por el
Tribunal del Llamado, correspondientes a la PRUEBA ORAL

Puntaje Maximo de la Prueba: 43 puntos
Puntaje Minimo de Aprobacion: 28 puntos

C.L RESULTADO C.lL RESULTADO C.lL RESULTADO
1415321 31 3067596 33 3970021 33
1539888 35 3090490 38 3984838 31
1842634 33 3220182 38 4032949 33
1870507 33 3346932 31 4073311 38
1887532 36 3380854 31 4075392 33
1944920 32 3419359 33 4191152 33
2529901 |NO SE PRESENTO 3483242 38 4211287 20
2676196 33 3733368 33 4225140 43
2833685 33 3753865 33 4290219 33
2947085 33 3780287 31 4315413 30
2978376 33 3837113 33 4610592 33
2978915 43 3861325 33 4715909 33




