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Resolucion N ©5598/09

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
Fecha de Aprobacion: 28/12/2009
Nro. de Expediente:: 1030-000142-09

Tema: CONTRATACIONES

Resumen: Se contrata a partir de la notificacion de la prese  nte resolucion, y hasta el 31 de diciembre
de 2010, a la ciudadana Sra. Claudia Martinez, C.I. N° 3.562.915, como resultado del llamado a
Concurso abierto de oposicion y méritos dispuesto p or Resolucién N° 3241/09, de fecha 3 de agosto
de 2009 y en las condiciones que en ella se estable  cen, para cubrir 1 funcién de contrato de Web
Master para desempefiarse en el marco del Proyecto "  Innovacién y Cohesién Social: capacitacion
metodologica y viabilidad de buenas practicas"”, dep endiente del Departamento de Desarrollo
Econoémico e Integracion Regional.

Montevideo,28 deDiciembre de200¢.-

VISTO: la Resolucion N° 3241/09, de fecha 3 de tmgds 2009;
RESULTANDO: 10.) que por la misma se dispuso améora la Division
Administracion de Personal, Servicio de Administtaale Recursos
Humanos, a realizar un Llamado a Concurso abiertopdsicion y méritos,
para cubrir 1 funcidén de contrato de Web Mastea plsemperiarse en el
marco del Proyecto "Innovacién y Cohesion Sociaghacitacion
metodoldgica y viabilidad de buenas practicas, ddigate del
Departamento de Desarrollo Econémico e IntegraRiégional” y se
aprobaron las bases correspondientes;
20.) gue segun surge del Acta de Clausura del faibactuante, resulto
seleccionada la ciudadana Sra. Claudia Martinez ;
CONSIDERANDO: 10.) que el Asesor Letrado del Deqaento de
Recursos Humanos y Materiales informa que todecagalimiento se
desarrollo conforme a derecho;
20.) que la Direccion General del Departamento eleuRsos Humanos y
Materiales estima pertinente el dictado de resétyaontratando al citado
ciudadano;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

lo.- Contratar, a partir de la notificacion de tagente resolucion, y hasta el
31 de diciembre de 2010, a la ciudadana Sra. Gladdrtinez, C.l. N°
3.562.915, como resultado del llamado a Concursrtalde oposicion y
méritos dispuesto por Resolucion N° 3241/09, dedetde agosto de 2009,
para cubrir 1 funcidén de contrato de Web Mastea plasemperiarse en el
marco del Proyecto "Innovacion y Cohesion Sociabacitacion
metodoldgica y viabilidad de buenas practicas"edépente del
Departamento de Desarrollo Econdmico e IntegraRiégional, sujeta a
evaluaciones semestrales de desempefio, reservdadadministracion la
potestad de rescindir el contrato unilateralmenteaso de evaluacion no
satisfactoria, con la carga horaria, remuneragi@emas condiciones que
surgen de la citada resolucion, mas los incremes#iasiales y beneficios
gue se otorguen a los funcionarios municipales.-
20.- La citada ciudadana debera dar cumplimiehdodgspuesto en el Art.
D. 33 del Volumen |l del Digesto Municipal.-
30.- La erogacion resultante se atendera con @alg® codigos de
Liguidacion de Haberes correspondier-
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40.- Comuniquese a los Departamentos de DesaEotnomico e
Integracion Regional y de Recursos Financierogs &krvicios de
Planeamiento y Desarrollo de Recursos HumanoslLyogiedacion de
Haberes; a las Unidades Informacion de Personalnyuicaciones a
Sistemas Informaticos; y previa intervencién d€dmtaduria General; pas
por su orden, al Servicio de Administracion de RegsiHumanos y a la
Unidad Seleccién y Carrera Funcional, para la iaiifon correspondiente
posterior archivo en la carpeta del concurso.-

RICARDO EHRLICH, Intendente Municipe-
ALEJANDRO ZAVALA, Secretario Gener-

o Regresar
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