Divisién Administracion de Personal
Servicio Administracion de Recursos Humanos
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 24 de mayo de 2010.-

En el dia de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificacion de
los postulantes que presentaron el Trabajo Escrito correspondiente al Concurso Abierto de
Oposicion y Méritos N° 592-P2/09 — para cubrir 1 cargos de ingreso a la Carrera 5211 -
INGENIERO/A CIVIL. Se asignan a los mismos, los resultados entregados por el Tribunal
actuante y el numero de sobre correspondiente.

IPuntaje Maximo asignado a la Prueba 70 PUNTOS

IPuntaje Minimo de aprobacion: 45,5 PUNTOS (correspondiente al 65% establecido en las Bases del Llamado)
C.l. N° SOBRE PUNTAJE ESTADO
2.946.676 106 52,50 APROBADO
2.795.992 268 52,50 APROBADO
2.894.155 496 48,61 APROBADO
3.824.615 179 46,67 APROBADO
3.896.214 632 52,50 APROBADO
3.930.819 564 64,17 APROBADO
4.004.586 398 58,33 APROBADO
4.214.870 284 52,50 APROBADO

A la brevedad sera comunicado por este medio, la fecha de la Prueba Psicolaboral y la Presentacion de
Carpeta de Méritos.-
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