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Divisiéon Administracién de Personal
Servicio Administracién de Recursos Humanos
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 18 de octubre de 2010.-
Concurso Abierto de Oposicién y Méritos 621-P1/09 - para cubrir 6 cargos de
ingreso a la carrera 5106 - LICENCIADO/A EN ENFERME RIA.

Puntaje Minimo de aprobaciéon: 9,75 PUNTOS (correspondiente al 65% del maximo
previsto). Los postulantes que hayan superen el minimo de aprobacién, deberan
presentar la carpeta de méritos, los dias 21,22 y 25 octubre de 2010 en la Unidad
de Seleccion y Carrera Funcional, Piso 8 del Edificio Central de la IM, en el horario

de 10 a 16.

C.l. PUNTAJE
1655851 14
1759623 15
1808387 11
1827489 13
1849045 15
1874199 15
1878204 14
1886619 15
1905928 10
2008705 10
2523561 15
2696610 15
2748474 10
3037814 14
3557622 15
3618539 12
3682993 12
3704825 12
3746578 14
3788823 12
3822402 11
3917044 15
4216309 10
4483702 14
4519239 15
4520364 12
4660253 15
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