— i ici de
M Recursos Humanos

Divisién Administracién de Personal

Servicio Administracion de Recursos Humanos
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 16 de setiembre de 2010.-
Concurso Abierto de Oposicion y Méritos N° 639 —p  ara cubrir 1 cargo de DOCTOR/A
EN ODONTOLOGIA, perteneciente a la Carrera 5205.

RESULTADO DE LA ENTREVISTA CON EL TRIBUNAL: El min imo de aprobacion le al
entrevista es de 9,75 correspondiente al 65%. Los postulantes que hayan superen el minimo de
aprobacion, deberan presentar la carpeta de méritos , los dias 20 y 21 setiembre de 2010 en la
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional, Piso 8 del Edificio Central de la IM, en el horario de 10 a

16.

C.l. PUNTAJE ENTREVISTA
1583573 13
1636652 10
1773349 11
1891616 15
1925599 13
2527567 11
2576723 12
2586014 10
2907936 15
2934458 14
3018709 14
3078720 15
3117500 15
3158363 10
3362386 14
3420752 14
3497760 12
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Divisién Administracién de Personal

Servicio Administracion de Recursos Humanos
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 16 de setiembre de 2010.-
Concurso Abierto de Oposicion y Méritos N° 639 —p  ara cubrir 1 cargo de DOCTOR/A
EN ODONTOLOGIA, perteneciente a la Carrera 5205.

RESULTADO DE LA ENTREVISTA CON EL TRIBUNAL: El min imo de aprobacion le al
entrevista es de 9,75 correspondiente al 65%. Los postulantes que hayan superen el minimo de
aprobacion, deberan presentar la carpeta de méritos , los dias 20 y 21 setiembre de 2010 en la
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional, Piso 8 del Edificio Central de la IM, en el horario de 10 a

16.
C.I. PUNTAJE ENTREVISTA
3504456 10
3661024 15
3760884 12
3772705 12
3792551 15
4064621 14
4318831 15
4365993 13
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