Recursos Humanos

Intendencia Municipal de Montevideo

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 13 de Octubre de 2011.

En el dia de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificacion de
los postulantes que se presentaron a la Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto de
Oposicion y Méritos N° 662-P2/11 - para confeccionar una lista de prelacién para cubrir futuros
cargos de ingreso a la Carrera 5211 — Ingeniero/a Civil Perfil Transporte/Estructural/Via .

Se asignan a los mismos, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nUmero de
sobre correspondiente.

El puntaje méximo de la prueba escrita es de 70 puntos. El minimo de aprobacion es de 45.5
puntos.

N° Sobre Cédula Puntaje
7488 3.572.089 51
5608 3.353.991 66
7418 4.033.268 46
0478 4.242.537 70
9298 2.613.587 66
7328 3.820.001 47
7327 4.412.095 62
3778 1.505.297 60
0863 3.441.547 54
0118 2.901.772 58

Sigue informacion en la pagina siguiente.
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Intendencia Municipal de Montevideo

Recursos Humanos

Entrevista con el Tribunal,

Prueba Oral

dia y hora segun el cronograma adjunto.

Lugar : Piso 7 del Edifico Sede del Palacio Municipal, Sector Ejido, Puerta 7021 .

Cédula Dia Hora
3.572.089 17/10/2011 12:00
3.353.991 17/10/2011 12:30
4.033.268 17/10/2011 13:00
4.242.537 17/10/2011 13:30
2.613.587 17/10/2011 14:00
3.820.001 18/10/2011 12:00
4.412.095 18/10/2011 12:30
1.505.297 18/10/2011 13:00
3.441.547 18/10/2011 13:30
2.901.772 18/10/2011 14:00
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