Recursos Humanos

‘ Intendencia Municipal de Montevideo

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 19 de Abril de 2012.

En el dia de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificacion
de los postulantes que se presentaron a la prueba correspondiente al Concurso Abierto
de Oposicién y Méritos N° 672-E3/11 — para confeccionar una lista de prelacién para
cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3310 — PROCURADOR/A. Se asignan a los
mismos, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el numero de sobre
correspondiente.

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 60 puntos

Puntaje Minimo de aprobacion: 39 puntos. (65 %)

C.l. N° SOBRE PUNTAJE Estado
3169319 2998 55,00 Aprobado
4572265 1811 48,50 Aprobado
3842339 3000 44,50 Aprobado
4165358 2816 43,50 Aprobado
4416063 2822 41,00 Aprobado
4402833 1835 39,00 Aprobado
4247478 2826 39,00 Aprobado
3937685 2996 39,00 Aprobado
3680103 2997 39,00 Aprobado
4402050 2999 39,00 Aprobado
4427954 2824 34,50 Eliminado
3813369 2994 33,00 Eliminado
4312440 2821 32,00 Eliminado
3200885 1812 31,50 Eliminado
3317976 2815 30,00 Eliminado
4483451 2993 28,50 Eliminado
4015201 1807 26,50 Eliminado
3851145 1813 26,00 Eliminado
3851639 2819 22,00 Eliminado
3071889 2820 18,50 Eliminado
3999481 2995 18,50 Eliminado
4098792 2817 17,50 Eliminado
4661238 1836 16,00 Eliminado
4213580 1808 14,50 Eliminado
4327977 2823 13,50 Eliminado
4071246 2825 12,50 Eliminado
4120909 2818 9,50 Eliminado
2996049 No se presento N/C Eliminado
3649431 No se presentd N/C Eliminado
3803778 No se presento N/C Eliminado
4018207 No se presentd N/C Eliminado
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Montevideo, 19 de Abril de 2012.

En el dia de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificacion
de los postulantes que se presentaron a la prueba correspondiente al Concurso Abierto
de Oposicion y Méritos N° 672-E3/11 — para confeccionar una lista de prelacién para
cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3310 — PROCURADOR/A. Se asignan a los
mismos, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el numero de sobre
correspondiente.

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 60 puntos

Puntaje Minimo de aprobacién: 39 puntos. (65 %)

C.I. N° SOBRE PUNTAJE Estado
4131008 No se presento N/C Eliminado
4313013 No se presentd N/C Eliminado
4326140 No se presento N/C Eliminado
4468391 No se presentd N/C Eliminado
4502896 No se presento N/C Eliminado
4551302 No se presentd N/C Eliminado
4563662 No se presento N/C Eliminado
4572385 No se presentd N/C Eliminado
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