
Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

1.1 1.2 S.Tot 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 S.Tot 3 S.Tot
12,0 18,0 30,0 38,0 10,0 5,0 3,0 12,0 68,0 2,0 2,0 100,0 40,0

1.1 1.2 S.Tot 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 S.Tot 3 S.Tot
10,00 14,40 24,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,40 9,76
9,00 14,40 23,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,40 9,36
7,00 11,70 18,70 18,75 0,00 0,00 0,00 0,00 18,75 0,00 0,00 37,45 14,98
10,00 9,90 19,90 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 26,90 10,76
9,00 1,80 10,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,80 4,32
11,00 1,80 12,80 0,00 7,00 2,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 21,80 8,72
10,00 7,20 17,20 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 1,50 0,00 0,00 18,70 7,48
9,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 3,60
11,00 5,40 16,40 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 23,40 9,36
10,00 9,00 19,00 30,00 7,00 0,00 0,00 0,00 37,00 0,00 0,00 56,00 22,40
9,00 1,80 10,80 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 25,80 10,32
11,00 9,00 20,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 35,00 14,00
7,00 3,60 10,60 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 40,60 16,24
10,00 7,20 17,20 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 39,20 15,68
8,00 2,70 10,70 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 25,70 10,28
9,00 3,60 12,60 0,00 7,00 0,00 1,50 0,00 8,50 0,00 0,00 21,10 8,44
11,00 7,20 18,20 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 25,20 10,08
8,00 5,40 13,40 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 35,40 14,16
9,00 8,10 17,10 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 32,10 12,84
9,00 17,10 26,10 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 41,10 16,44
10,00 1,80 11,80 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 18,80 7,52
9,00 5,40 14,40 7,50 7,00 4,00 0,00 0,00 18,50 0,00 0,00 32,90 13,16
10,00 5,40 15,40 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 37,40 14,96
11,00 0,00 11,00 0,00 3,50 0,00 0,00 0,00 3,50 0,00 0,00 14,50 5,80
10,20 1,80 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 4,80
8,00 4,50 12,50 3,75 0,00 0,00 0,00 0,00 3,75 0,00 0,00 16,25 6,50
9,00 3,60 12,60 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 27,60 11,04
11,00 6,30 17,30 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 32,30 12,92
10,00 2,70 12,70 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 27,70 11,08
9,00 1,80 10,80 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 25,80 10,32
9,00 1,80 10,80 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 17,80 7,12
8,00 0,00 8,00 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 30,00 12,00
9,00 3,60 12,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,60 5,04
10,20 1,80 12,00 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 34,00 13,60
8,00 3,60 11,60 7,50 7,00 0,00 0,00 0,00 14,50 0,00 0,00 26,10 10,44
11,00 9,90 20,90 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 42,90 17,16
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Cédula

1872400
2012987
3092377

2.Experiencia

Puntaje Maximo de Cada Factor

 Puntaje Maximo Ponderado de Méritos 40

3. Pub. Sub-Total Sin 
Ponderar

Total Ponderado
1.Formacion

PLANILLA DE MÉRITOS

CONCURSO ABIERTO 686-E2/11 - para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos 
de la Carrera 3203- Ayudante Tecnológico orientació n Infografía de Arquitectura

ESQUEMA 1.Formacion 2.Experiencia 3. Pub. Sub-Total Sin 
Ponderar

Total Ponderado
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