Division Administracion de Personal
Mm;t;v'im Servicio Administracion de Gestion Humana
deTodos Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

CONCURSO ABIERTO N° 687-D/11 - 1 funcién de contrat o de DIRECTOR/A DE LA SALA ZITARROSA

PLANILLA DE PRUEBAS

Puntaje Minimo de Aprobacion de la instancia Prueba s 75 puntos (corresponde al 75% del puntaie maximo previsto)

Prueba Proyecto Escrito y Defensa Prucha
Psicolaboral Prueba Entrevista Total Ponderado
Puntaje Proyecto Puntaje Defensa Sub-total sicolabora

. - Puntaje Maximo 15 Puntaje Maximo 20 JVEERYEVdneRo[oN MR\ EVdnleRs]e)
Puntaje Maximo 65 puntos
puntos puntos puntos puntos

1.377.186 32,0 22,0 54,0 11,1 18,0 83,1 41,6 Aprobado
1.595.561 15,0 15,0 30,0 11,7 15,0 56,7 28,4 Eliminado
1.746.904 32,0 25,0 57,0 12,2 18,0 87,2 43,6 Aprobado
2.001.281 27,0 19,0 46,0 12,4 15,0 73,4 36,7 Eliminado
2.511.807 No present6 Eliminado Eliminado Eliminado
2.663.684 22,0 72,9 36,5 Eliminado
2.674.637 No present6 Eliminado Eliminado Eliminado
4,186.157 No present6 Eliminado Eliminado Eliminado

Paginaldel Unidad de Seleccion y Carrera Funcional



