Divisién Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

CONCURSO ABIERTO N° 695-CA/11 - 1 funcién de contra to de COORDINADOR ARTISTICO DEL CENTRO DE

EXPOSICIONES (SUBTE) Y OTRAS SALAS

PLANILLA DE PRUEBAS

Puntaje Minimo de Aprobacion de la instancia Prueba

s 75 puntos (corresponde al 75% del puntaje maximo

previsto)

Puntaje Maximo 65 puntos

Prueba Proyecto Escrito y Defensa

—
Puntaje Puntaje Defensa Sub-total FelElElberE

C.L Proyecto

Prueba Entrevista

Total Ponderado

Estado

Puntaje Maximo 15 Puntaje Maximo 20

Puntaje Maximo 100 | Puntaje Maximo 50
puntos puntos

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

lde?2

puntos puntos
1759478 40,0 40,0 12,3 15,0 67,3 33,7 Eliminado
2637398 50,0 50,0 11,7 20,0 81,7 40,9 Aprobado
3283964 No presento 0,0 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3333988 No presento 0,0 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3598830 65,0 65,0 No se presento Eliminado Eliminado Eliminado
3704701 20,0 20,0 41,8 20,9 Eliminado
3897569 No presento 0,0 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4099734 No presento 0,0 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4253927 No presentd 0,0 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
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Divisién Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestién Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

CONCURSO ABIERTO N° 695-CA/11 - 1 funcién de contra to de COORDINADOR ARTISTICO DEL CENTRO DE

EXPOSICIONES (SUBTE) Y OTRAS SALAS
PLANILLA FINAL

Resultado de MERITOS |Resultado de PRUEBAS PUNTAJE FINAL
ESTADO

Puntaje Maximo 50 Puntaje Maximo 50 Minimo de Aprobacion
puntos puntos (55 puntos)

| 2637398 | 40,0 | 40,9 | 80,9 | Aprobado

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional 2de?2 14/09/2012; 14:14



