
Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional
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60,00 16,04 76,04 76,04
48,48 22,55 71,03 71,03
58,32 12,69 71,01 71,01
60,00 10,97 70,97 70,97
51,48 16,18 67,66 67,66
39,36 26,23 65,59 65,59
52,80 11,24 64,04 64,04
52,32 10,32 62,64 62,64
48,84 13,15 61,99 61,99
52,56 8,72 61,28 61,28
48,24 12,15 60,39 60,39
43,08 16,25 59,33 59,33
42,00 16,84 58,84 58,84
39,96 18,05 58,01 58,01
44,64 13,34 57,98 57,98
41,52 15,94 57,46 57,46
42,84 13,75 56,59 56,59
41,16 15,17 56,33 56,33
40,44 14,97 55,41 55,41
40,68 14,64 55,32 55,32
39,60 15,61 55,21 55,213841513
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3293780

3453501
1863747
1858021
1953224
2733506
4069245

4141537
4533576

4240900

2807207
4134922

3774983
4240899

2669633
1723613

Cédula

3295283

Resultado de 
PRUEBAS

Puntaje Final del 
Concurso

Resultado de 
MÉRITOS

Sub-Total

CONCURSO ABIERTO Nº 710-P1/11 - para confeccionar u na lista de prelación para 
cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 5102 - LICENCIADO/A EN 

BIBLIOTECOLOGÍA

Porcentaje Mínimo de Aprobación del Concurso

Puntaje Maximo de Cada Instancia

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso

Sub-TotalESQUEMA Resultado de 
PRUEBAS

Resultado de 
MÉRITOS

Puntaje Final del 
Concurso

PLANILLA FINAL DEL CONCURSO
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