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Tema:
TRIBUNALES DE CONCURSOS

Resumen:

Se acepta la renuncia del funcionario Sr. Martin Grosso a su designacion para integrar en calidad de segundo
miembro suplente el Tribunal del concurso abierto N© 1252 - SL/19 - DIRECCION DE LA SALA JORGE
“"CHONCHO"” LAZAROFF.-

Montevideo, 29 de Julio de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Seleccién y Carrera Funcional;

RESULTANDO: 19.) que informa que el funcionario Sr. Martin Grosso present6
renuncia a la designacién dispuesta por Resolucién N°© 3122/19 de fecha 24 de
junio de 2019 como segundo miembro suplente del tribunal del concurso abierto
NO 1252 - SL/19 - DIRECCION DE LA SALA JORGE “CHONCHO” LAZAROFF, debido
a que se encontrara dentro de los participantes del concurso;
20.) que solicita la modificacion de la Resolucién N° 3122/19 de fecha 24 de junio,
dejando sin efecto su designacion como suplente para dicho Tribunal;
30.) que la Divisién Administracion de Personal sugiere hacer lugar a lo solicitado;
CONSIDERANDO: que se estima procedente dictar resolucidn en tal sentido;
LA DIRECCION GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES
RESUELVE:
10.- Aceptar la renuncia del funcionario Sr. Martin Grosso, CI N° 3.759.372, a su
designacion para integrar en calidad de segundo miembro suplente el Tribunal del
concurso abierto N© 1252 - SL/19 - DIRECCION DE LA SALA JORGE “CHONCHO”
LAZAROFF.-
20.- Comuniquese a la Division Administracion de Personal, a los Servicios de
Administracion de Gestidon Humana y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, y pase a la Unidad Seleccion y Carrera Funcional, para la notificacion
correspondiente y demas efectos.-

Eduardo BRENTA, Director General del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales..-
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