Divisién Administracion de Personal
Servicio Administracién de Gestién Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo
deTados

Montevideo, 21 de febrero de 2013.-

Resultado de las entrevistas

Concurso Abierto N° 737-P2/12 , para confeccionar una lista de
prelacion para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 5208-
ESCRIBANO/A PUBLICO/A

Se asignan a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante.-

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 20 PUNTOS

Puntaje Minimo de aprobacién de esta Prueba: 13 PUNTOS (correspondiente al 65% del maximo previsto)

C.l. g;TNET’\ﬁ“;)EO PONPI;JSJ:I;(E) (20 ESTADO
PUNTOS)
1782406 19 19,00 APROBADO/A
1979539 19 19,00 APROBADO/A
2514678 19 19,00 APROBADO/A
2598077 19 19,00 APROBADO/A
2692433 19 19,00 APROBADO/A
2977130 19 19,00 APROBADO/A
2996049 19 19,00 APROBADO/A
3113857 19 19,00 APROBADO/A
3147734 19 19,00 APROBADO/A
3161913 19 19,00 APROBADO/A
3227532 19 19,00 APROBADO/A
3383347 19 19,00 APROBADO/A
3494626 19 19,00 APROBADO/A
3807879 19 19,00 APROBADO/A
3846629 19 19,00 APROBADO/A
3869131 19 19,00 APROBADO/A
4130136 19 19,00 APROBADO/A
4242180 19 19,00 APROBADO/A
4308698 19 19,00 APROBADO/A
4473585 19 19,00 APROBADO/A
4620371 19 19,00 APROBADO/A
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