
Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

60 40 100 100

55 55

55

56,76 27,20 83,96 83,96
52,28 26,20 78,48 78,48
49,08 27,20 76,28 76,28
51,74 23,60 75,34 75,34
54,06 20,20 74,26 74,26
45,26 28,40 73,66 73,66
53,52 19,60 73,12 73,12
48,18 24,80 72,98 72,98
52,72 20,00 72,72 72,72
54,96 17,60 72,56 72,56
52,30 20,00 72,30 72,30
53,18 17,60 70,78 70,78
46,58 24,00 70,58 70,58
43,02 27,20 70,22 70,22
57,84 12,00 69,84 69,84
44,52 25,20 69,72 69,72
51,54 17,60 69,14 69,14
54,98 13,80 68,78 68,78
48,68 19,00 67,68 67,68
50,68 16,80 67,48 67,48
49,08 17,80 66,88 66,88
55,86 11,00 66,86 66,86

3833758
4496778
4501121

4471298
4183715
3883348

3795587
4836482
2967910

4214094
4590591

4012302
4242193

3496803
2968912

4475475
4100290
4417306

4149195

Cédula

3719713
3315718
1948716

ESQUEMA Resultado de 
PRUEBAS

Resultado de 
MÉRITOS

Puntaje Final del 
Concurso

PLANILLA FINAL DEL CONCURSO

CONCURSO ABIERTO Nº 738-E2/12 - Lista de prelación para cubrir futuros 
cargos de ingreso a la Carrera 3202 - AUXILIAR DE E NFERMERÍA

Porcentaje Mínimo de Aprobación del Concurso

Puntaje Maximo de Cada Instancia

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso

Sub-Total

Resultado de 
PRUEBAS

Puntaje Final del 
Concurso

Resultado de 
MÉRITOS

Sub-Total
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50,68 14,40 65,08 65,08
52,66 12,00 64,66 64,66
42,76 21,80 64,56 64,56
50,64 13,20 63,84 63,84
51,78 12,00 63,78 63,78
43,02 20,60 63,62 63,62
52,30 11,08 63,38 63,38
48,00 15,00 63,00 63,00
36,96 25,60 62,56 62,56
39,06 23,40 62,46 62,46
48,86 13,20 62,06 62,06
47,94 13,80 61,74 61,74
44,22 16,20 60,42 60,42
39,96 20,20 60,16 60,16
48,22 11,80 60,02 60,02
44,16 15,80 59,96 59,96
50,48 9,40 59,88 59,88
47,24 12,40 59,64 59,64
51,40 8,20 59,60 59,60
45,48 13,80 59,28 59,28
44,16 14,60 58,76 58,76
47,98 10,60 58,58 58,584800868

4835397
4509069
4358222
3384733

1740580
4520206

4227180
2977396
4765667

3493311
4313713
4205781

4475338
2012200

4269689

4805942
4416079

3292701
3648889
4553333
3856478

Página 2 de 4 11/01/2013; 02:51 p.m.



Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

60 40 100 100

55 55

55

Cédula

3719713

ESQUEMA Resultado de 
PRUEBAS

Resultado de 
MÉRITOS

Puntaje Final del 
Concurso

PLANILLA FINAL DEL CONCURSO

CONCURSO ABIERTO Nº 738-E2/12 - Lista de prelación para cubrir futuros 
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38,76 19,60 58,36 58,36
44,20 14,00 58,20 58,20
36,90 20,80 57,70 57,70
49,40 8,00 57,40 57,40
41,92 15,00 56,92 56,92
42,84 14,00 56,84 56,84
43,98 12,60 56,58 56,58
49,92 6,20 56,12 56,12
44,08 11,00 55,08 55,08
39,40 15,60 55,00 55,00
43,84 8,40 52,24 No Aprobado
38,94 13,00 51,94 No Aprobado
44,88 6,84 51,72 No Aprobado
41,88 9,40 51,28 No Aprobado
38,84 12,40 51,24 No Aprobado
44,70 6,40 51,10 No Aprobado
43,26 7,80 51,06 No Aprobado
42,84 8,20 51,04 No Aprobado
36,00 13,20 49,20 No Aprobado
42,82 5,40 48,22 No Aprobado
48,14 0,00 48,14 No Aprobado
41,76 6,28 48,04 No Aprobado

3835452
4193483
3847242

4320270
4080278
4297798
1931438

4610394
4556604
3911898

3590554
4537447
4025262

3295873
4692920
4206552

4323801
4445417
4896057
4874121

3929386
3521574
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35,28 11,40 46,68 No Aprobado
38,04 7,20 45,24 No Aprobado

4322609
4539087
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