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2502893 6016 38,6 1 37,6 APROBADO
1909697 6012 38,4 1 37,4 APROBADO
4454717 3920 37,2 0 37,2 APROBADO
1832406 6009 37 0 37 APROBADO
3520258 6020 37,7 1 36,7 APROBADO
1775857 6005 36,1 0 36,1 APROBADO
4408419 6021 37,1 1 36,1 APROBADO
4428529 6015 36 0 36 APROBADO
3426935 3902 35,7 0 35,7 APROBADO
2746620 3901 36,2 1 35,2 APROBADO
1854410 6004 35,8 1 34,8 APROBADO
2895660 3024 34,3 0 34,3 APROBADO
4748050 3906 32 0 32 APROBADO
1891973 6000 33 1 32 APROBADO
1883198 3924 31,8 0 31,8 APROBADO
1790328 3903 31,2 0 31,2 APROBADO
1978617 6013 30,5 0 30,5 APROBADO
3855490 3904 30,1 0 30,1 APROBADO
3609665 6011 28,9 0 28,9 APROBADO
3892085 3925 29,6 1 28,6 APROBADO
4587060 6006 27,9 0 27,9 APROBADO
1902692 3922 28,8 1 27,8 APROBADO
4247083 3917 27,7 0 27,7 APROBADO
3532247 3919 27 0 27 APROBADO
2010808 3909 26,3 0 26,3 APROBADO
2549108 5205 27,2 1 26,2 APROBADO
2658907 6017 22,9 0 22,9 ELIMINADO
3831635 3923 21,7 0 21,7 ELIMINADO
3452199 6008 21 0 21 ELIMINADO
3491951 3921 20,6 0 20,6 ELIMINADO
4661847 6014 19,8 0 19,8 ELIMINADO
1985613 3918 18,9 0 18,9 ELIMINADO
4086387 6010 18,7 0 18,7 ELIMINADO
3406309 6007 18,5 0 18,5 ELIMINADO
3645195 6001 18,4 0 18,4 ELIMINADO
2502656 6003 18 0 18 ELIMINADO
3872754 3905 16,4 0 16,4 ELIMINADO
4317572 6002 14,2 0 14,2 ELIMINADO
3708629 6018 11,4 0 11,4 ELIMINADO
4194177 6019 11,1 0 11,1 ELIMINADO
1909049 3206 8,9 0 8,9 ELIMINADO
1765429 3205 0 0 0 ELIMINADO
1946820 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
1771262 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
1613817 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
1879873 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
1448568 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
1847355 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
1797950 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
1897787 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
2930705 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
2595617 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
2554696 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
2687615 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
2959876 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
2847686 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
2888731 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3003466 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3271774 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3049902 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3005251 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3124552 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3001705 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO

   Puntaje Mínimo de aprobación: 26 PUNTOS (correspondiente al 65% del máximo previsto)

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 40 PUNTOS 

Montevideo, 10 de Agosto de 2012.-

El pasado 06 de Agosto se procedió a la apertura de los sobres donde constaba la
identificación de los/as postulantes que presentaron el Proyecto de Investigación mencionado. 
Se asignaron a los/as mismos/as, los puntajes entregados po r el Tribunal actuante y el
número de sobre correspondiente.

CONCURSO ABIERTO Nº 743-P1/11
para confeccionar una lista de prelación para cubri r futuros cargos de la Carrera 5111 - 

LICENCIADO/A EN SOCIOLOGÍA

RESULTADOS DE LA PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DE INVES TIGACIÓN
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   Puntaje Mínimo de aprobación: 26 PUNTOS (correspondiente al 65% del máximo previsto)

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 40 PUNTOS 

Montevideo, 10 de Agosto de 2012.-

El pasado 06 de Agosto se procedió a la apertura de los sobres donde constaba la
identificación de los/as postulantes que presentaron el Proyecto de Investigación mencionado. 
Se asignaron a los/as mismos/as, los puntajes entregados po r el Tribunal actuante y el
número de sobre correspondiente.

CONCURSO ABIERTO Nº 743-P1/11
para confeccionar una lista de prelación para cubri r futuros cargos de la Carrera 5111 - 

LICENCIADO/A EN SOCIOLOGÍA

RESULTADOS DE LA PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DE INVES TIGACIÓN

3501137 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3540769 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3455835 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3530239 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3633773 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3703231 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
4220271 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3857777 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3846822 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3998814 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
4211912 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
4227809 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
4169548 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
4395648 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
4599601 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
3922802 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO
4041937 NO PRESENTÓ N/C N/C N/C ELIMINADO

El Tribunal adoptó el criterio de descontar un máximo de 4 puntos a aquellos trabajos que no 
respetaron las formalidades exigidas en cuanto a tipo y tamaño de letra, interlineado y 

extensión de la propuesta (1 punto por cada uno de los ítems indicados). 

Se publica en archivo adjunto la fecha de la siguiente prueba.
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