Montevideo
deTodos

Divisién Administracién de Personal

Servicio Administracién de Gestiéon Humana

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 20 de Noviembre de 2012.

En el dia de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificacion de los/as postulantes que se presentaron a
la Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto N° 755-P2/12 , para confeccionar una lista de prelacion para cubri

Se asignan a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nimero de sobre correspondiente.

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 50 PUNTOS

Puntaje Minimo de aprobacién 32,5 PUNTOS - correspondiente al 65% del maximo previsto

C.l N° DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADO
4696729 3461 42,5 APROBADO/A
4484543 3462 46 APROBADO/A
3856896 3463 34 APROBADO/A
4316385 3464 36 APROBADO/A
3421782 3465 40,5 APROBADO/A
3650950 3466 33 APROBADO/A
3687687 3467 43 APROBADO/A
4376353 3468 35 APROBADO/A
4074981 3469 36 APROBADO/A
4107530 3470 40,5 APROBADO/A
4185317 3471 32,5 APROBADO/A
3277622 3472 37,5 APROBADO/A
4076837 3473 35 APROBADO/A
3772797 3474 43 APROBADO/A
3249917 3490 39,5 APROBADO/A
4286726 3491 43,5 APROBADO/A
2868073 3493 39,5 APROBADO/A
1951421 3494 35 APROBADO/A
3180041 3495 41,5 APROBADO/A
1986829 3506 42,5 APROBADO/A
3024086 3507 36,5 APROBADO/A
2874493 3508 33 APROBADO/A
2665563 3509 36,5 APROBADO/A
2939261 3510 37,5 APROBADO/A
1993231 3511 32,5 APROBADO/A
2982821 3512 41 APROBADO/A
1992757 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
2658111 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
2733832 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
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Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 20 de Noviembre de 2012.

En el dia de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificacion de los/as postulantes que se presentaron a
la Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto N° 755-P2/12 , para confeccionar una lista de prelacién para cubri

Se asignan a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nimero de sobre correspondiente.

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 50 PUNTOS

Puntaje Minimo de aprobacién 32,5 PUNTOS - correspondiente al 65% del maximo previsto

C.l. N° DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADO
3130688 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
3316431 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
3477432 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
3490266 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
3527139 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
3734994 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
3773126 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
3875568 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
4101271 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
4402534 NO SE PRESENTO N/C ELIMINADO
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