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División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Montevideo, 26 de Noviembre de 2012.-

CONCURSO ABIERTO Nº 760-C2/12
1 función de contrato de DOCENTE DE LA CÁTEDRA DE ARTE ESCÉNICO

En el día de la fecha, se procede a comunicar el puntaje obtenido por el único postulante
habilitado a rendir las pruebas.

Resultado Pruebas
B.2 – CURSILLO – TALLER DEMOSTRATIVO (Clase Teórica  y Clase Práctica)

B.3 – ENTREVISTA PERSONAL

B.2-CLASE TEÓRICA – Puntaje máximo: 25 puntos.

C.I. PUNTAJE OBTENIDO

1.312.645 15

B.2-CLASE PRÁCTICA- Puntaje máximo: 50 puntos.

C.I. PUNTAJE OBTENIDO

1.312.645 41.6

B.3-ENTREVISTA PERSONAL- Puntaje máximo: 10 puntos.

C.I. PUNTAJE OBTENIDO

1.312.645 7.6


