- Divisién Administracién de Personal
f;gi:;"d’;i";‘;‘:;;;‘j";‘:,j:“i"m“;;";;"f 2 funciones de contrato de DOCENTE DE LA CATEDRA DE TECNICA VOCAL

CONCURSO ABIERTO N° 762-C2/12 PLANILLA DE MERITOS - Puntaje Minimo de Aprobacién  del Componente Méritos - 55 PUNTOS

1 - FORMACION (relativa al cargo que se concursa) 2 EXPERIENCIA I _
1.1 12 21 2.2 TOTAL PUNTAJE PUNTAJE
C.L Educacién General Estudios y Titulos Especificos Trayectoria Artistica ST W= Yl | | EXPERIENCIA | OBTENIDO = PONDERADO
lla 1.1b l2ajl2bj1l2c|l.2d 2.1.a]2.1.b |5 IEWl 1 2.2.a | 2.2.b [STLEGEL
60 100 50
4 2 2 2 4 6 6 6 4 25 5 30 25 5 30

2523441 0 1,5 1,5 1,5 4 1 6 0,1 5 1 0 12,1 21,6 14 2 16 25 1 26 42 63,6 31,8
3374579 4 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 9 2 0 2 5 0 5 7 16 Eliminado/a
3565345 0 0,1 0 2 4 1 2 0 2 05 ] 01 4,6 11,7 6 0 6 3 0 3 9 20,7 Eliminado/a
4310887 0 15 0 2 4 1 8,5 6 0 4 1 0 11 19,5 13 0 13 23 0 23 36 55,5 27,75

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional ldel



