Divisién Administracion de Personal

M-Il Servicio Administracion de Gestién Humana
eTodos

Unidad de Selecciony Carrera  Funcional

CONCURSO ABIERTO N° 765-C2/12

1 funcion de contrato de DOCENTE DE LA CATEDRA DE DIBUJO

PLANILLA DE MERITOS - Puntaje Minimo de Aprobacién

del Componente Méritos - 55 PUNTOS

1 - FORMACION (relativa al cargo que se concursa) | | 2 EXPERIENCIA
cl 1.1. 1.2 TOTAL 2.1 2.2 TOTAL PUNTAJE PUNTAJE
o L, N y - FORMACION . L . . EXPERIENCIA OBTENIDO PONDERADO
Educacién General Estudios y Titulos Especificos Trayectoria Artistica Experiencia Docente
lla 1.1b | 12.c PEEEEN | 1.2.a|1.2b | 1.2.c | 1.2.d | 1.2.e [SIEGIEL 21a|2.1b EILEGEN | 2.2.a | 2.2.b [EIEEGIE]
40 60 100 50
2 2 2 4 1 15 6 6 6 4 3 25 25 5 25
1544813 025| 0 0 4 1 9,25 6 0 0 |Jo2s]| 1 7,25 16,5 4 0 4 4 0 4 8 24,5 12,25
1794369 0 2 1 4 1 8 3 3 2 1 1 10 18 4 0 4 4 0 4 8 26 13
1871096 0,5 0 0 4 1 9,5 6 0 0 1 0,5 7,5 17 6 0 6 0 0 0 6 23 11,5
1888820 0 0 2 4 1 7 1 0 2 2 05 55 12,5 18 0 18 0 0 0 18 30,5 15,25
1903292 0 0 0 4 1 5 6 0,5 2 3 1 12,5 17,5 22 3 25 18 | 05 18,5 435 61 30,5
3337406 0 1 0 4 1 6 0 0 1 0 0 1 7 1 0 1 10 0 10 11 18 9
Unidad Seleccién y Carrera Funcional ldel



