Ll [ nitendencia de Montevideo
M Gestian Humana

Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 26 de octubre de 2012.-

CONCURSO ABIERTO N° 767-C2/12
1 funcion de contrato de DOCENTE DE LA CATEDRA UTILERIA Y TRANSFORMACION DEL OBJETO

RESULTADOS DE LA PRESENTACION DEL TRABAJO:
PROPUESTA DE PROGRAMA DE ESTUDIOS

En el dia de la fecha, se procedio la apertura de los sobres donde constaba la identificacion de

los/as postulantes que presentaron el Trabajo Escrito correspondiente al llamado a concurso
mencionado. Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal

actuante y el nimero de sobre correspondiente.

Puntaje maximo asignado a esta prueba: 15 puntos.

C.L N° SOBRE PUNTAJE OBTENIDO
3.458.427 010 04
3.732.187 011 12

A la brevedad sera comunicada por este mismo medio, la fecha de la segunda prueba.-

Internos: 1312 — 1246 - 1859. E-mail: concursos@imm.gub.uy 1



