
División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

C.I. Nº DE SOBRE
PUNTAJE OBTENIDO sobre 

100 puntos
PUNTAJE OBTENIDO sobre 60 

puntos
ESTADO

1758198 4562 73 43,8 APROBADO
1903117 4559 93 55,8 APROBADO
3459882 4596 79 47,4 APROBADO
3508715 4561 85 51 APROBADO
3599265 4557 84 50,4 APROBADO
3792391 4563 73 43,8 APROBADO
4152645 4556 76 45,6 APROBADO
4233311 4560 71 42,6 APROBADO
2884366 4558 42 25,2 ELIMINADO
2917774 NO SE PRESENTÓ N/C N/C ELIMINADO
4120116 NO SE PRESENTÓ N/C N/C ELIMINADO
4297863 NO SE PRESENTÓ N/C N/C ELIMINADO

   Puntaje Mínimo de aprobación ponderado: 39 PUNTOS - correspondiente al 65% del máximo previsto

En el día de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificación de los/as postulantes que se
presentaron a la Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto Nº 770-P2/12, para la provisión de 1 (una) función
de contrato de la Carrera 5221 – INGENIERO ELECTRICISTA opción TELECOMUNICACIONES, con destino a la División
Tecnologia de la Información, Unidad Telecomunicaciones, Departamento de Planificación.

Montevideo, 01 de Noviembre de 2012.-

Se asignan a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.

   Puntaje Máximo ponderado asignado a esta Prueba: 60 PUNTOS
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