
División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Nº DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADO

NO SE PRESENTÓ N/C ELIMINADO/A

NO SE PRESENTÓ N/C ELIMINADO/A

4668 31 ELIMINADO/A

4564 27 ELIMINADO/A

4669 0 ELIMINADO/A

4086 29 ELIMINADO/A

3484 33 ELIMINADO/A

NO SE PRESENTÓ N/C ELIMINADO/A

4087 59 APROBADO/A

4088 60 APROBADO/A

4085 42 APROBADO/A

4672 59 APROBADO/A

3483 39 APROBADO/A

4670 32 ELIMINADO/A

4671 47 APROBADO/A

   Puntaje Mínimo de aprobación: 39 PUNTOS (correspondiente al 65% del máximo previsto)

Montevideo, 05 de Setiembre de 2013.-

En el día de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificación de los/as
postulantes que se presentaron a la Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto Nº 796-P/12, para la
provisión de 3 (tres) funciones de contrato de INGENIERO/A CIVIL, PERFIL HIDRÁULICO/AMBIENTAL,
perteneciente a la Carrera 5211 - INGENIERO/A CIVIL, con destino a la Unidad Ejecutora del Plan de
Saneamiento, Departamento de Desarrollo Ambiental.-

Se asignan a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre 
correspondiente.

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 60 PUNTOS

C.I.

1988181

1996467

2580693

2757661

2951067

2970148

3310608

3359713

3488637

4068327

4114496

4133675

4135201

4430478

4602538


