Departamento de Recursos Humanos y Materiales

Montevideo Divisién Administracién de Personal
deTodos

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO N° 870-E3/13 - 1 funcion de contra to de ASISTENTE

PROFESIONAL orientacion CONTADOR

PRUEBA MULTIPLE Puntaje Total de
ESQU EMA OPCION PRUEBA ORAL Sub - Total General Prusbas Ponderado

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba 80 20 100 50

Puntaje Minimo de Cada Prueba 44,00 11,00

Puntaje Minimo de Aprobacién Componente Pruebas 55,00 27,50

Porcentaje Minimo de Aprobacién Componente Pruebas 55 %

Puntaje Maximo Ponderado de Pruebas 50 puntos

. PRUEBA MULTIPLE Puntaje Total de ESTADO DE LA INSTANCIA

Cédula OPCION PRUEBA ORAL Sub - Total General Pruebas Ponderado PRUEBAS
1953715 52,00 15,00 67,00 33,50 Aprobado
2699988 56,00 15,00 71,00 35,50 Aprobado
3095689 No se present6 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3305452 54,00 16,00 70,00 35,00 Aprobado
4013966 No se presenté N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4116812 No se presenté N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4139345 No se presenté N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4146489 No se present6 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4308941 No se present6 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4368800 77,00 38,50 Aprobado
4611041 50,00 20,00 70,00 35,00 Aprobado
4666643 68,00 84,00 42,00 Aprobado
4675944 42,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4680865 56,00 20,00 76,00 38,00 Aprobado
4686025 50,00 No se present6 Eliminado Eliminado Eliminado
4851035 76,00 18,00 94,00 47,00 Aprobado
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA DE MERITOS
Montevideo Divisién Administracion de Personal
delades CONCURSO ABIERTO N° 870-E3/13 - 1 funcion de contra to de ASISTENTE PROFESIONAL orientacion CONTADOR
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional
1.Formacion 2.Experiencia 3. Pub. Su;(—)‘:’]z:l:n Total Ponderado
1.1 1.2 1.3 S.Tot 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 S.Tot 3 S.Tot
Puntaje Maximo de Cada Factor 30,0 12,0 3,0 45,0 23,0 5,0 5,0 5,0 12,0 50,0 5,0 5,0 100,0 50,0
Puntaje Maximo Ponderado de Méritos | 50 |
Cédula 1.Formacion 2.Experiencia 3. Pub. Sub-Total Sin Total Ponderado
1.1 1.2 1.3 S.Tot 2.1 2.2 2.3 2.4 25 S.Tot 3 S.Tot Ponderar
1953715 27,50 12,00 0,00 39,50 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 0,00 0,00 62,50 31,25
2699988 28,00 | 10,00 | 0,00 38,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00 0,00 0,00 55,00 27,50
3305452 27,50 12,00 0,00 39,50 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 0,00 0,00 62,50 31,25
4368800 28,50 12,00 0,00 40,50 18,00 5,00 0,00 0,00 0,00 23,00 0,00 0,00 63,50 31,75
4611041 27,50 10,00 0,00 37,50 19,00 5,00 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 0,00 61,50 30,75
4666643 28,00 6,00 0,00 34,00 23,00 5,00 0,00 0,00 9,66 37,66 0,00 0,00 71,66 35,83
4680865 28,00 12,00 0,00 40,00 23,00 5,00 5,00 0,00 0,00 33,00 0,00 0,00 73,00 36,50
4851035 29,00 4,00 0,00 33,00 21,00 5,00 0,00 3,50 0,00 29,50 0,00 0,00 62,50 31,25
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

Montevideo Division Administracién de Personal
deTodos

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL DEL CONCURSO

CONCURSO ABIERTO N° 870-E3/13 - 1 funcion de contra to de

ASISTENTE PROFESIONAL orientacion CONTADOR

Resultado de

Resultado de

Puntaje Final del

PRUEBAS MERITOS Sub-Total Concurso
Puntaje Maximo de Cada Instancia 50 50 100 100
Puntaje Minimo de Aprobacién del Concurso 55 55
Porcentaje Minimo de Aprobacion del Concurso 55
. Resultado de Resultado de Puntaje Final del
Cédula PRUEBAS MERITOS Sub-Total Concurso
4851035 47,00 31,25 78,25 78,25
4666643 42,00 35,83 77,83 77,83
4680865 38,00 36,50 74,50 74,50
4368800 38,50 31,75 70,25 70,25
3305452 35,00 31,25 66,25 66,25
4611041 35,00 30,75 65,75 65,75
1953715 33,50 31,25 64,75 64,75
2699988 35,50 27,50 63,00 63,00
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