Montevideo
deTodos

Division Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

CONCURSO ABIERTO N° 888- DTS/13 — 1 (una) funcién d e contrato de DIRECTOR/A DEL TEATRO SOLIS

PLANILLA DE MERITOS

Puntaje Minimo de Aprobacion de la instancia Mérito s 70 puntos (corresponde al 70% del puntaje maximo previsto)

Formacion Experiencia Total Méritos ptal Méritos Pond erado
968227 30,00 30,00 60,00 30,00 Eliminado
969848 20,00 10,00 30,00 15,00 Eliminado
1234978 35,00 15,00 50,00 25,00 Eliminado
1448450 39,00 39,00 78,00 39,00 Aprobado
1535655 30,00 20,00 50,00 25,00 Eliminado
1543459 30,00 52,00 82,00 41,00 Aprobado
1701859 30,00 35,00 65,00 32,50 Eliminado
1736358 25,00 20,00 45,00 22,50 Eliminado
1766479 38,00 55,00 93,00 46,50 Aprobado
1777985 20,00 35,00 55,00 27,50 Eliminado
1850432 30,00 30,00 60,00 30,00 Eliminado
1854831 30,00 20,00 50,00 25,00 Eliminado
2518668 12,00 58,00 70,00 35,00 Aprobado
2576067 20,00 10,00 30,00 15,00 Eliminado
2874464 20,00 25,00 45,00 22,50 Eliminado
2931681 30,00 30,00 60,00 30,00 Eliminado
3102339 20,00 30,00 50,00 25,00 Eliminado
3476464 25,00 15,00 40,00 20,00 Eliminado
4230784 20,00 20,00 40,00 20,00 Eliminado
4705945 20,00 2,00 22,00 11,00 Eliminado

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Quienes aprobaron el Componente Méritos pasan a la etapa de Pruebas. Por este mismo medio y a la
brevedad, se estara publicando informacion referent e a la fecha de entrega del Proyecto asi como el Ma terial

de apoyo.
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