
División Administración de Personal
Servicio Administración de Gestión Humana
Unidad de Selección y Carrera Funcional

C.I. Nº DE SOBRE
PRIMERA PARTE  

(40 PTOS MÁXIMO)
SEGUNDA PARTE 
(20 PTOS MÁXIMO)

PUNTAJE FINAL 
SOBRE 60 PUNTOS

ESTADO

2934330 7829 0 N/C 0 eliminado

3997603 7828 14 18 32 eliminado

4254050 No se presentó N/C N/C N/C eliminado

4380301 7830 7 16 23 eliminado

4529099 No se presentó N/C N/C N/C eliminado

4619825 8164 4 17 21 eliminado

   Puntaje Mínimo de aprobación: 33 PUNTOS - correspondiente al 55% del máximo previsto

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la infor mación referida a las distintas instancias del Concurso, se rá publicada en esta página, por lo que será el único medio vál ido por el cual se
realizarán todas las comunicaciones y notificacione s pertinentes, siendo de estricta responsabilidad d e los/las postulantes mantenerse informados/as al r especto.

Montevideo, 25 de febrero de 2014.

En el día de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificación de los/as postulantes que se presentaron a la Prueba 
Práctica correspondiente al Concurso Abierto Nº 889-TS/13, para la provisión de 1 función de contrato de Oficial de Mantenimiento
Electromecánico – Termodinámico

Se asignan a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 60 PUNTOS
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