
Unidad de Selección y Carrera Funcional 1 29/01/2015

División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

 

PLANILLA DE MÉRITOS

C.I.
Formación Experiencia Total Méritos Total Méritos Ponderado

Estado

50 puntos

969.848 10,00 10,00 20,00 10,00 Eliminado

1.377.186 30,00 55,00 85,00 42,50 Aprobado

1.378.402 25,00 20,00 45,00 22,50 Eliminado

1.459.446 35,00 25,00 60,00 30,00 Eliminado

1.727.388 10,00 10,00 20,00 10,00 Eliminado

1.733.330 10,00 45,00 55,00 27,50 Eliminado

1.850.432 40,00 45,00 85,00 42,50 Aprobado

2.511.807 35,00 40,00 75,00 37,50 Aprobado

2.663.684 35,00 50,00 85,00 42,50 Aprobado

2.886.718 30,00 25,00 55,00 27,50 Eliminado

2.932.317 30,00 10,00 40,00 20,00 Eliminado

3.166.747 30,00 40,00 70,00 35,00 Aprobado

3.749.419 10,00 0,00 10,00 5,00 Eliminado

4.121.000 10,00 25,00 35,00 17,50 Eliminado

4.290.233 30,00 10,00 40,00 20,00 Eliminado

4.341.954 35,00 20,00 55,00 27,50 Eliminado

4.634.511 30,00 15,00 45,00 22,50 Eliminado

CONCURSO ABIERTO Nº 893- D/13 � 1 (una) función de contrato de DIRECTOR/A DEL TEATRO DE VERANO �RAMÓN COLLAZO�

Puntaje Mínimo de Aprobación de la instancia Méritos 70 puntos

Máx. 40 puntos Máx. 60 puntos Máx. 100 puntos



Unidad de Selección y Carrera Funcional  2 29/01/2015

División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional
 

PLANILLA DE PRUEBAS

C.I.

Prueba Entrevista Total Total Ponderado

Estado

1.377.186 34,0 26,0 60,0 14,0 20,0 94,0 47,0 aprobado/a

3.166.747 32,0 30,0 62,0 12,0 18,0 92,0 46,0 aprobado/a

2.663.684 27,0 25,0 52,0 13,0 15,0 80,0 40,0 aprobado/a

1.850.432 27,0 24,0 51,0 13,0 14,0 78,0 39,0 aprobado/a

2.511.807 24,0 No se presentó 24,0 N/C N/C 24,0 12,0 eliminado/a

CONCURSO ABIERTO Nº 893- D/13 � 1 (una) función de contrato de DIRECTOR/A DEL TEATRO DE VERANO �RAMÓN COLLAZO�

Puntaje Mínimo de Aprobación de la instancia Pruebas 75 puntos (corresponde al 75% del puntaje máximo previsto)

Puntaje 
Proyecto Puntaje Defensa Sub-total

Prueba 
Psicolaboral

Puntaje Máximo: 
35 puntos

Puntaje Máximo: 30 
puntos

Puntaje Máximo: 
65 puntos

Puntaje Maximo 15 
puntos

Puntaje Máximo 20 
puntos

Puntaje Máximo 100 
puntos

Puntaje Máximo 50 
puntos



División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

 

PLANILLA FINAL

C.I.

Resultado de MÉRITOS Resultado de PRUEBAS ESTADO

ESTADO

1.377.186 42,50 47,00 89,5 APROBADO/A

2.663.684 42,50 40,00 82,5 APROBADO/A

1.850.432 42,50 39,00 81,5 APROBADO/A

3.166.747 35,00 46,00 81,0 APROBADO/A

CONCURSO ABIERTO Nº 893- D/13 � 1 (una) función de contrato de DIRECTOR/A DEL TEATRO DE VERANO 
�RAMÓN COLLAZO�

Puntaje Máximo 50 puntos Puntaje Máximo 50 puntos Mínimo de Aprobación del Concurso 
(Pruebas + Méritos): 55 puntos


