GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
1511/25/5000

Expediente Nro.:
2024-5112-98-000052

Montevideo, 26 de Novienbie de 2025
VISTO: la Resolucion N° 735/24/5000 de
fecha 13 de setiembre de 2024, que autorizé a la Divisién Gestion y Desarrollo
de Personas, a realizar un llamado a concurso abierto de oposicion y méritos N°
1563 — 02/24, para cubrir 5 (cinco) cargos de ingreso a la Carrera 1209 —
Operador/a de Servicios Automotores, perteneciente al Subescalafon Oficial
Practico 02, Escalafén Obrero O, Nivel de Carrera V, con destino a diferentes
dependencias de la Intendencia de Montevideo:
RESULTANDO: 1°) que la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional solicita modificar dichas bases respecto a la
integracion del tribunal, segun detalle en obrados;
2°) que la Division
Gestién y Desarrollo de Personas sugiere acceder a lo solicitado;
CONSIDERANDO: 1°) que se estima
procedente el dictado de resolucién en tal sentido:
2°) las facultades
delegadas por Resolucion N° 2860/25 de fecha 16 de julio de 2025;

LA DIRECCION GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES
RESUELVE:
1°.- Modificar la Resolucion N° 735/24/5000 de fecha 13 de setiembre de 2024
. que autorizo6 a la Division Gestion y Desarrollo de Personas, a realizar un
llamado a concurso abierto de oposicion y méritos N° 1563 — 02/24, para
cubrir 5 (cinco) cargos de ingreso a la Carrera 1209 — Operador/a de
Servicios Automotores, perteneciente al Subescalafon Oficial Practico 02,

Escalafon Obrero O, Nivel de Carrera V, con destino a diferentes



dependencias de la Intendencia de Montevideo, respecto a la integracion del

tribunal, estableciendo que quedara conformado de la siguiente manera:

Presidente: Pablo, Gonzalez CIN°3.491.030
2do. Miembro: George Escalante CIN° 1.673.293
3er. Miembro: Sebastian Vera CIN° 4.079.907

manteniendo incambiados sus restantes términos.-
2°- Comuniquese a todos los Departamentos, a todos los Municipios, a las
Divisiones Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion y Gestion y
Desarrollo de Personas, a los Servicios Planeamiento Estratégico de
Gestiéon Humana y de Administracion de Gestion Humana, y _p/?se ala
Unidad Seleccion y Carrera Funcional a sus efectos.- S
o
Sr.Gastavo PEREZ
Director General del 'Dgphi'tamento de Gestion Humana y
) ,_Rec':/}&fsos Materiales.
/



