PLANILLA DE PRUEBAS

Departamento de Recursos Humanos y Materiales

-
Divisién Gestion y Desarrollo de Personas

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

CONCURSO ABIERTO N° 1635-TS/24 - COORDINADOR/A TEATRO SOLIS

PRUEBA escrita PRUEBA oral Total Puntaje PRUEBAS [kdsd PF‘,‘:;Z]: r:E:EBAS
untaje Maximo Asignado a la Prueba 60 40 100 60
untaje Minimo de Cada Prueba 36,00 24,00

Puntaje Minimo de Aprobacién Componente Pruebas 60,00

Porcentaje Minimo de Aprobacién Componente Pruebas 60

Puntaje Maximo Ponderado de Pruebas 60
Cédula PRUEBA escrita PRUEBA oral IECLIEVS P Total Puntale PRUEBAS. - Observaciones de 'a INSTANCIA
1756440 No se presentd No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
3278269 22,20 No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
3574755 42,00 23,00 Eliminado Eliminado Eliminado
3668121 37,80 20,00 Eliminado Eliminado Eliminado
3693902 51,60 24,00 75,60 45,36 Aprobado
3813634 20,40 No se presenté Eliminado Eliminado Eliminado
4049246 22,20 No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
4122696 51,60 36,00 87,60 52,56 Aprobado
4208095 36,00 34,00 70,00 42,00 Aprobado
4233476 23,40 No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
4258360 33,00 No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
4387148 43,80 35,00 78,80 47,28 Aprobado
4399536 No se presentd No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
4432734 21,00 No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
4444148 No se presentd No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
4572817 36,00 20,00 Eliminado Eliminado Eliminado
4682400 26,40 No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
5281191 30,00 No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado
6198767 No se presentd No se presentd Eliminado Eliminado Eliminado




Division Gestion y Desarrollo de Personas

Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA DE MéRlTOS
M

CONCURSO ABIERTO N° 1635-TS/24 - COORDINADOR/A TEATRO SOLIS

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

1.Formacion 2.Experiencia Total Puntaje
MERITOS

Ponderado

Total Puntaje
MERITOS

11 1.2 S.Tot 21 2.2 2.3 S.Tot

Puntaje Maximo de Cada Factor 12,0 18,0 30,0 38,0 20,0 12,0 70,0 100,0 40,0
Puntaje Maximo Ponderado de Méritos | 40 |
1.Formacién 2.Experiencia ; Total Puntaje
Cédula Total Puntaje YRRl RYS
MERITOS Ponderad
1.1 1.2 S.Tot 21 2.2 2.3 S.Tot onderado

3693902 6,00 7,00 13,00 38,00 10,00 0,00 48,00 61,00 24,40
4122696 12,00 18,00 30,00 38,00 20,00 0,00 58,00 88,00 35,20
4208095 12,00 14,00 26,00 35,00 12,00 10,62 57,62 83,62 33,45
4387148 12,00 10,00 22,00 28,00 11,00 0,00 39,00 61,00 24,40




Departamento de Recursos Humanos y Materiales

”~~
M Divisién Gestién y Desarrollo de Personas

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL DEL CONCURSO

CONCURSO ABIERTO N° 1635-TS/24 - COORDINADOR/A TEATRO SOLIS

Resultado Resultado
ESQU EM A Ponderado de Ponderado de Total Final Observaciones
PRUEBAS MERITOS
Puntaje Maximo de Cada Instancia 60 40 100 100
Puntaje Minimo de Aprobacién del Concurso 0 0
Porcentaje Minimo de Aprobacién del Concurso I 0 I
Resultado Resultado
Cédula Ponderado de Ponderado de Total Final Observaciones
PRUEBAS MERITOS
4122696 52,56 35,20 87,76 Aprobado
4208095 42,00 33,45 75,45 Aprobado
4387148 47,28 24,40 71,68 Aprobado
3693902 45,36 24,40 69,76 Aprobado
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