Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLAN'LLA DE PRUEBAS

Division Gestién y Desarrollo de Personas
CONCURSO ABIERTO N° 1564-02/24 - PINTOR/A DE OBRA PARA PCD
Unidad de i6n y Carrera

Total Puntaje PRUEBAS

PRUEBA ESCRITA PRUEBA PRACTICA | Total Puntaje PRUEBAS Ponderado

untaje Maximo Asignado a la Prueba 40 60 100 60
untaje Minimo de Cada Prueba 22,00 33,00

JPuntaje Minimo de Aprobacién Componente Pruebas I 55,00 “

[Porcentaje Minimo de Aprobacién Componente Pruebas 55

JPuntaje Maximo Ponderado de Pruebas 60
Cédula PRUEBA ESCRITA | PRUEBA PRACTICA | Total Puntaje PRUEBAS [kt P;:;:i:r::::'EBAS Obse"’“i";‘;ﬁggk‘s'”s”"c”‘
2776733 11,00 0,00 Eliminado Eliminado Eliminado
3290547 No se presentd 0,00 Eliminado Eliminado
3659826 27,00 58,00 51,00 Aprobado
3769850 1,00 0,00 Eliminado Eliminado
4254119 15,00 0,00 Eliminado Eliminado Eliminado
4615645 No se presentd 0,00 Eliminado Eliminado Eliminado
4719010 15,00 0,00 Eliminado Eliminado
4760406 No se presentd 0,00 Eliminado Eliminado
4795698 20,00 0,00 Eliminado Eliminado Eliminado
4831566 36,00 50,00 86,00 51,60 Aprobado
4887746 No se presentd 0,00 Eliminado Eliminado Eliminado
5194286 24,00 55,00 79,00 47,40 Aprobado




Departamento de Recursos Humanos y Materiales

Divisién Gestion y Desarrollo de Personas

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

PLANILLA DE MERITOS

CONCURSO ABIERTO N° 1564-02/24 - PINTOR/A DE OBRA PARA PCD

1.Formacién

2.Experiencia Total Puntaje

0 A Tota] Puitzje  IEFTITIAE
11 1.2 S.Tot 21 2.2 23 S.Tot Ponderado
Puntaje Maximo de Cada Factor I 12,0 18,0 30,0 38,0 20,0 12,0 70,0 100,0 40,0
Puntaje Maximo Ponderado de Méritos l 40 ]
1.Formacién 2.Experiencia i Total Puntaje
Cédula Tota] Puntaje  EEIGS
11 12 s.Tot 21 22 | 23 s.Tot Ponderado
3659826 7,00 | 5,00 12,00 14,00 | 0,00 | 0,00 14,00 26,00 10,40
4831566 10,00 | 9,00 19,00 0,00 | 10,00 | 0,00 10,00 29,00 11,60
5194286 8,00 | 0,00 8,00 12,00 | 0,00 | 0,00 20,00 20,00 8,00
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

Division Gestion y Desarrollo de Personas

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

ESQUEMA

Resultado
Ponderado de

Resultado

Ponderado de Total Final Observaciones
PRUEBAS MERITOS
Puntaje Maximo de Cada Instancia 60 40 100 100
Puntaje Minimo de Aprobacion del Concurso 55 55
Porcentaje Minimo de Aprobacion del Concurso 55
Resultado Resultado
Cédula Ponderado de Ponderado de Total Final Observaciones
PRUEBAS MERITOS
4831566 51,60 11,60 63,20 Aprobado
3659826 51,00 10,40 61,40 Aprobado
5194286 47,40 8,00 55,40 Aprobado




