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CONCURSO ABIERTO Nº 1597 – DSV–0/24 DIRECCIÓN DE SALA VERDI

PLANILLA DE MÉRITOS

El puntaje mínimo de aprobación del componente méritos en su totalidad es del 70% (setenta por ciento) del puntaje máximo previsto.

C.I.
Formación Experiencia Total Méritos

Estado
Máx. 40 puntos Máx. 60 puntos Máx. 100 puntos 50 puntos

1367265 27,00 52,00 79,00 39,50 Aprobado
1461870 10,00 20,00 30,00 15,00 Eliminado
1674174 14,00 40,00 54,00 27,00 Eliminado
1777985 21,00 43,00 64,00 32,00 Eliminado
1791364 34,00 50,00 84,00 42,00 Aprobado
1930392 33,00 49,00 82,00 41,00 Aprobado
2603038 17,00 13,00 30,00 15,00 Eliminado
2711506 21,00 13,00 34,00 17,00 Eliminado

2864414 15,00 24,00 39,00 19,50 Eliminado
3046642 24,00 47,00 71,00 35,50 Aprobado
3066046 26,00 44,00 70,00 35,00 Aprobado
3074451 26,00 50,00 76,00 38,00 Aprobado
3213395 20,00 19,00 39,00 19,50 Eliminado
3238806 20,00 20,00 40,00 20,00 Eliminado
3470877 31,00 44,00 75,00 37,50 Aprobado

Total Méritos 
Ponderado
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CONCURSO ABIERTO Nº 1597 – DSV–0/24 DIRECCIÓN DE SALA VERDI

PLANILLA DE MÉRITOS

El puntaje mínimo de aprobación del componente méritos en su totalidad es del 70% (setenta por ciento) del puntaje máximo previsto.

C.I.
Formación Experiencia Total Méritos

Estado
Máx. 40 puntos Máx. 60 puntos Máx. 100 puntos 50 puntos

Total Méritos 
Ponderado

3672523 17,00 18,00 35,00 17,50 Eliminado

3725507 35,00 45,00 80,00 40,00 Aprobado
3991717 28,00 30,00 58,00 29,00 Eliminado
4018917 13,00 20,00 33,00 16,50 Eliminado
4059916 40,00 30,00 70,00 35,00 Aprobado
4189129 30,00 40,00 70,00 35,00 Aprobado
4250439 36,00 40,00 76,00 38,00 Aprobado
4360184 35,00 35,00 70,00 35,00 Aprobado
4455872 22,00 19,00 41,00 20,50 Eliminado
4885045 26,00 55,00 81,00 40,50 Aprobado
5782262 19,00 34,00 53,00 26,50 Eliminado
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CONCURSO ABIERTO Nº 1597 – DSV–0/24 DIRECCIÓN DE SALA VERDI

PLANILLA DE PRUEBAS

Puntaje Mínimo de Aprobación de la instancia Pruebas 75 puntos (corresponde al 75% del puntaje máximo previsto)

C.I.

Prueba Proyecto Escrito y Defensa
Total Total Ponderado

EstadoPuntaje Defensa Sub-total

1367265 18,00 No se presentó 18,00 N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
1791364 22,00 20,00 42,00 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
1930392 14,00 15,00 29,00 N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3046642 No presentó N/C N/C N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3066046 No presentó N/C N/C N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3074451 No presentó N/C N/C N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3470877 27,00 24,00 51,00 10,50 20,00 81,50 40,75 Aprobado
3725507 23,00 27,00 50,00 12,00 13,00 75,00 37,50 Aprobado
4059916 26,00 25,00 51,00 13,50 10,50 75,00 37,50 Aprobado
4189129 No presentó N/C N/C N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4250439 23,00 16,00 39,00 N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4360184 19,00 18,00 37,00 N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4885045 27,00 27,00 54,00 11,00 16,00 81,00 40,50 Aprobado

Prueba 
Psicolaboral

Prueba 
EntrevistaPuntaje 

Proyecto
Puntaje 

Máximo: 35 
puntos

Puntaje Máximo: 
30 puntos

Puntaje 
Máximo: 65 

puntos

Puntaje Maximo 
15 puntos

Puntaje Máximo 
20 puntos

Puntaje Máximo 100 
puntos

Puntaje Máximo 50 
puntos
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CONCURSO ABIERTO Nº 1597 – DSV–0/24 DIRECCIÓN DE SALA VERDI

PLANILLA FINAL

C.I.

Resultado de PRUEBAS PUNTAJE FINAL PRUEBAS Puntaje Total del Concurso

ESTADO

4885045 40,50 27,00 27,00 11,00 16,00 81,00 40,50 81,00 Aprobado
3470877 37,50 27,00 24,00 10,50 20,00 81,50 40,75 78,25 Aprobado
3725507 40,00 23,00 27,00 12,00 13,00 75,00 37,50 77,50 Aprobado
4059916 35,00 26,00 25,00 13,50 10,50 75,00 37,50 72,50 Aprobado

Resultado de MÉRITOS 
Ponderado

Resultado de PRUEBAS 
Ponderado

Puntaje Máximo 50 
puntos

Proyecto máximo 35 
puntos

Defensa máximo 30 
puntos

Psicolaboral máximo 15 
puntos

Entrevista máximo 20 
puntos

Mínimo de Aprobación del 
Componente Pruebas (75 

puntos)
Puntaje Máximo 50 

puntos
Mínimo de Aprobación del 

Concurso (Pruebas + 
Méritos): 55 puntos
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