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División Gestión y Desarrollo de Personas

Unidad de Selección y Carrera Funcional Montevideo, 30 de abril de 2025.-

CONCURSO ABIERTO Nº 1597 – DSV–0/24
DIRECCIÓN DE SALA VERDI

RESULTADO PRUEBA PSICOLABORAL

Puntaje máximo psicolaboral: 15

Puntaje mínimo acumulado: 55

C.I. Observaciones

1791364 22,00 20 No se presentó N/C Eliminado/a

3470877 27,00 24 10,5 61,50 Aprobado/a Parcial

3725507 23,00 27 12 62,00 Aprobado/a Parcial

4059916 26,00 25 13,5 64,50 Aprobado/a Parcial

4885045 27,00 27 11 65,00 Aprobado/a Parcial

CUARTA PRUEBA: ENTREVISTA CON EL TRIBUNAL

C.I. HORA
3470877 15:00
3725507 15:40
4059916 16:20
4885045 17:00

Puntaje máximo: 20 pts
Duración: 30 min

SE SOLICITA PUNTUALIDAD Y LA CONCURRENCIA CON CÉDULA DE IDENTIDAD VIGENTE.

CONSIDERACIONES GENERALES

Resultado 
Proyecto

Resultado 
Defensa

Resultado 
Psicolaboral

Acumulado: Proyecto +
Defensa + Psicolaboral

Aquellos/as postulantes que aprobaron parcial la prueba psicolaboral, deberán presentarse el día martes 6 de mayo 
a la entrevista con el tribunal a desarrollarse en la Unidad de Selección y Carrera Funcional – Piso 8 – Puerta 8003 
– Intendencia de Montevideo según el siguiente cronograma:

El puntaje mínimo de aprobación del componente pruebas es del 75% (setenta y cinco por
ciento) del puntaje máximo previsto

QUIEN NO SE PRESENTE A ALGUNA DE LAS INSTANCIAS DE PRUEBA
 QUEDARÁ ELIMINADO/A DEL CONCURSO

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la información referida a las distintas instancias del Concurso, será 
publicada en esta página, por lo que será el único medio válido por el cual se realizarán todas las comunicaciones y notificaciones 
pertinentes, siendo de estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse informados/as al respecto.
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