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PLANILLA FINAL

Cédula
A B C

Formación Experiencia Desempeño 

4689446 36,8 40 10 86,8 Aprobado/a

5367604 34,8 34 10 78,8 Aprobado/a

1819479 34,8 36 6 76,8 Aprobado/a

5153477 40 28 7 75 Aprobado/a

3177956 37 31 7 75 Aprobado/a

4927299 37 33 4 74 Aprobado/a

4774819 35 32 7 74 Aprobado/a

4978091 34 35 4 73 Aprobado/a

4579743 35 34 3 72 Aprobado/a

5138908 31,5 33 7 71,5 Aprobado/a

5039896 28 36 7 71 Aprobado/a

4929499 40 30 0 70 Aprobado/a

3422767 39 31 0 70 Aprobado/a

4623380 35 31 4 70 Aprobado/a

5359819 39,8 30 0 69,8 Aprobado/a

4437952 33,5 31 4 68,5 Aprobado/a

4928872 30,4 29 4 63,4 Aprobado/a

5540586 23 32 7 62 Aprobado/a

5216671 40 21 0 61 Aprobado/a

5398031 34 25 0 59 Aprobado/a

4880111 32,6 26 0 58,6 Aprobado/a

5449723 30 28 0 58 Aprobado/a

4926527 31 20 4 55 Aprobado/a

5235303 37,5 16 0 53,5 Eliminado/a

5354261 32 17 4 53 Eliminado/a

5354345 22,2 26 4 52,2 Eliminado/a

5245724 29,5 22 0 51,5 Eliminado/a

Concurso Abierto Nº 1659-E2/25 – 12 funciones de contrato zafral destinado a 
RECREADORES PARA EL TIEMPO LIBRE Y RECREACIÓN. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



3956549 23,6 27 0 50,6 Eliminado/a

5293487 26 23 0 49 Eliminado/a

5490272 38 11 0 49 Eliminado/a

4745130 30,2 15 0 45,2 Eliminado/a

3751804 28,5 13 0 41,5 Eliminado/a

4540465 30 11 0 41 Eliminado/a

5373351 23 16 0 39 Eliminado/a

5641328 21 18 0 39 Eliminado/a

4863714 20 10 0 30 Eliminado/a

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

Puntaje Máximo del Concurso 100,0
Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0


	Planilla

